
 

 

 

一位教授在去他辦公室的路上被殺了，教職員說這是制度

上的失敗。 

駐芝加哥辦事處教育組 

在亞利桑那大學的一名前學生被指控在校園內槍擊致使一名教

授死亡近四個月後，一個特設教職委員會發布了一份長達 30 頁的報

告，批評該大學未能根據有關暴力風險的知識採取行動，並且「蓄意

且持續」無視社區成員的安全顧慮。 

這份報告草案於週三由大學全體教職員安全委員會發布，稱這起

殺人事件是「明顯的制度性失敗」，並敦促大學建立一個風險管理系

統來監控暴力威脅。 

該大學的女發言人帕姆·斯科特在給《紀事報》的一份書面聲明

中說，該報告「代表了一部分教職員工的工作，他們得出的全面結論

在很大程度上是基於誤導性的描述以及對事實和引文的選擇性使

用。 」 

斯科特批評委員會決定先與新聞媒體分享中期報告，然後再與其

他教職員工和整個校園社區分享。她鼓勵人們等待大學委託 PAX 集

團進行的獨立調查的結論。 

斯科特說，調查「將包含專家根據無數小時的採訪和對所有相關

信息和文件的徹底審查的評估」。 

2022 年 10 月 5 日，該大學水文學和大氣科學系主任托馬斯·梅

克斯納（Thomas Meixner）在從教室到辦公室的路上被槍殺。當年早

些時候因向教職員工發送威脅信息而被開除的前研究生穆拉德·德爾

維什（Murad Dervish）被捕，並被指控犯有一級謀殺罪和使用致命武

器嚴重襲擊罪。 

槍擊事件發生後，教職員工表示，他們以遵守《家庭教育權利和

隱私法》為藉口，對所謂槍手的危險信號一無所知，該法禁止公眾訪

問一些學生記錄。一位教授告訴圖森哨兵報，該大學援引隱私政策拒

絕向他提供獲得針對德爾維什的保護令所需的資訊。 

10 月下旬，中東和北非研究學院副教授兼教職工參議院主席萊

拉·哈德森（Leila Hudson）召集了安全委員會，分析大學如何處理有



 

 

 

關騷擾的資訊，並提出改進安全規則的建議。 

在編寫其最終版本將於春季發布的報告時，委員會從直接了解德

爾維什涉嫌騷擾的人那裡獲得了文件和帳戶，其中包括提供梅克斯納

電子郵件的梅克斯納家族。令人不寒而慄的是，梅克斯納的記錄包括

一個「穆拉德·德爾維什」文件夾，其中包含學生與他交流的文件。 

委員會主席、教育學院教育政策研究與實踐教授珍妮·J·李

（Jenny J. Lee）說：「有 11 個月的時間都在尋求幫助的紀錄，」但政

府的回應有限。「正如我們在報告中總結的那樣，確實沒有明確的行

動來保護這些人。這些人只能靠自己。」 

該報告概述了事件的詳細時間表，似乎揭露了有關大學如何處理

嫌疑人被控之威脅行為的新資訊。 

該報告稱，德爾維什騷擾了水文學和大氣科學系的四名教職員工、

一名大學部女生和一名學生事務主任。報告稱，受害者都聯繫了學生

主任、總法律顧問辦公室和校園警察部門報告威脅，但這些辦公室忽

視了對騷擾的處理。 

「我真的是在求他:『你能給這個部門一個全面的無接觸命令

嗎？』他說這不在他的權力範圍內，」這名學生告訴委員會。 「然後

我說:『所以在沒有人被殺之前你不會做任何事情，是嗎？』他只是看

著我，什麼也沒說，什麼也沒做。」 

9 月 6 日，水文和大氣科學系副主任向大學安全官員發送了一

封電子郵件，提醒他們德爾維什構成的威脅。三天後，校園警察局向

皮馬縣檢察官辦公室提交了一份刑事報告，列出了 9 項威脅該部門

教授的罪名和 11 項威脅副系主任的罪名，教職員報告稱。 

教職員報告稱，直到梅克斯納被殺後，檢察官辦公室才對其進行

審查，因為犯罪報告與其他校園輕罪一起出現，而警察局並未將報告

的緊迫性傳達給檢察官辦公室。皮馬縣檢察官勞拉·科諾弗（Laura 

Conover）在一份書面聲明中表示，「執法機構沒有試圖將這兩個案件

聯繫起來，提供任何背景，或以任何緊迫感提請我們注意此事」。 

教職員報告還指出，在遇害當天，德爾維什找了系裡的四名教職

員，但他只找到了梅克斯納。 

該報告還提到了三個不相關的「已知暴力風險」。這些事件包括



 

 

 

對一名野貓日報記者的騷擾以及一名員工替一名黑人殘疾學生報警

的事件，委員會引用這些事件作為該大學以犧牲安全為代價，過度關

注法律和校園政策的遵守和執行的證據。 

該報告稱亞利桑那州缺乏集中的風險管理系統是“重大制度失

敗”，並要求該大學建立一個有凝聚力的系統來收集和交流暴力威脅

資訊。 

學院參議院主席哈德森在閱讀報告時表示，該大學目前的風險管

理機構似乎「絕大多數致力於防範可察覺的法律風險，而不是認真對

待公開的、仇恨的、騷擾的、恐嚇的和最終造成水文學和大氣科學部

門遭受的那種致命威脅。」她補充說，她不是在推動「監督」，而是在

推動「更好的行政風險管理和溝通」。 

委員會主席李說，失去信任將是一個比風險管理系統更難解決的

問題。 

「如果人們不相信該機構會保護他們，更不用說分享他們感受到

威脅的方式，」她說，「這真的會破壞大學的運作能力。」 
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