
 

 

日本文科省研議統一辦理公立中小學教師甄試筆試 

駐日本代表處教育組 

日本文部科學省研議原由各縣巿各自舉辦的公立中小學教師甄

試之筆試，改為全國統一舉辦之方式，於 2024年 1月 31日召開專案

會議研議，著手研擬具體的實施方案。專案會議邀請各縣巿教育委員

會承辦人員參加，6 月底前將召開 6 次會議，預訂於夏季彙整草案，

建構制度。 

首次的專案會議研議統一辦理的意義及必要性，地方政府承辦人

指出，統一辦理可減輕甄試的試題制作負擔，倘全國各地均相同試題，

可提供參加教師甄試的便利性，也有地方政府建議盼能再協助教師甄

試的複試等更具前瞻性的意見。另外也有人建議納入補試時之相關考

題制作。今後接續的會議將續研議試卷內容、作答及計分方式、費用

負擔等。文科省將調查統一舉辦所需費用後與各地方政府研議，以規

劃具體的制度設計。文科省承辦人員表示，與會人員對統一舉辦筆試

期待很高，另一方面也擔心成本經費問題。 

由於日本各地教師不足現象日益嚴重，文科省於 2023年 5月要

求地方政府調整教師甄試的日期宜早於民間企業徵才的時間，或是舉

辦多次甄試等方式，以確保參加教師甄試的人員不會流向企業就職。

目前教師甄試初試採筆試，科目有通識及專業科目等，複試則有面試

及試教等。倘初試的筆試統一化後，地方政府可減輕試卷制作的負擔，

集中在複試面試適合教師人才的選拔。 

依據教職員支援機構 2018 年調查 68 個辦理教師甄試的地方政

府，擬參加統一教師甄試筆試或是不排斥者，在毋需負擔經費的前提

下有 73.5％，倘需負擔經費時，則有 55.9％。文科省依據該調查結果，

擬統一舉辦筆試，但因為需要與地方政府協調，所以正式實施的日期

仍未明朗。 
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