
 

 

越南政府吸引企業投資於技職教育的機制及政策 

駐越南代表處教育組 

在技職教育領域上，Bac Lieu 省副省長鼓勵技職教育機構與學校

及生產企業密切合作培訓。 

總結 2020 年 Bac Lieu 省勞動部門之工作，Bac Lieu 省勞動廳副

廳長 Bui Minh Tuy 表示說，去年，勞動廳已開展準備有關省的技職教

育領域的指導文件。 

其中，對農村勞動力進行職業培訓、供應企業之勞動培訓等各類

培訓活動加強促進。 

依據 Bac Lieu 省勞動廳，在 2020 年，通過各樣形式實施培訓工

作之結果為 34,560/32,000 人（達 108%/年） 

通過培訓之勞動比例達 63.44%。其中包括大學生 518 名，高專

662 名，中專 469 名，初級職業以及三個月以下之技職培訓達 13,000

余人，在企業聯合培訓以及再培訓達 10,500 人。 

培訓後之學生已達到企業招聘或家庭生產線之標準，從此培訓後

找到工作之勞動者達 80%。 

然而，Bac Lieu 省勞動廳認為，技職教育領域已有積極的轉變，

尤其是參加技職培訓班的勞動者人數增加，但技職培訓品質有時候尚

未滿足企業以及勞動市場的要求。 

Bac Lieu 省副省長王芳男指導 Bac Lieu 省勞動部門說，該部門

將來應進行合理地規劃、安排技職教育機構並制定鼓勵吸引外資企業

投資之政策，從而增強非公立技職培訓機構之活動。 

副省長表示，該政策重點為鼓勵技職教育機構在培訓方面能夠與

企業協會合作；培訓結合密切與生產機構合作； 著重於培訓高素質

的人力資源以滿足勞動力市場的需求，以及規劃社會經濟發展方向。 

在技職培訓工作中，集中於地方培訓並創造就業機會，這是最基

本的要求。如果有需要以及條件，可以照勞工出口方向諮詢。 
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