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專家認為，未來十年，我們的社會需要更多行為科學家、數據分

析師、舊衣升級服裝設計師（upcycled clothing designers），甚至戒除

數位成癮顧問（digital detox consultants），這幾種就業機會可能會不

斷增長。 

英國皇家藝術、商品及商業促進會 (U.K.’s Royal Society for the 

encouragement of Arts, Manufactures and Commerce)指出，英國退歐、

氣候變化、經濟衰退和技術發展都是在 2020 年代，對就業市場產生

最大影響。該促進會考察了四種可能的就業前景： 

大技術經濟（The Big Tech Economy）--「新機器時代」，技術從

無人汽車到 3D印刷的快速發展，同時帶來了更便宜的商品，但也造

成失業率不斷上升。 

就業職位：軟體開發人員、數位化轉換顧問、科技公關。 

精準經濟（The Precision Economy）--「超級監控的未來」，技術

進步適度，但是感應器的普及使公司可以通過擷取螢幕和分析有關對

象，人和環境的更多訊息來創造價值。 

就業職位：行為科學家、數位分析師、網路形象經理（online 

reputation managers）。 

大逃難式經濟（The Exodus Economy）-- 2008年發生的經濟大崩

盤，耗盡了創新資金，同時也使英國處於低技能，低生產率和低薪的

循環，工人對資本主義失去了信心。 

就業職位：食品合作社工人、舊衣升級服裝設計師、社區能源經

理。 

移情經濟（The Empathy Economy）--「負責任管理的未來」，技

術得到了突飛猛進的發展，但是公眾也意識到它的危險，與工人和工

會合作對自動化進行了精心管理，可支配收入注入了教育，護理和娛

樂。 

就業職位：戒除數位成癮顧問、個人公關顧問。 

報告也指出，在過去的十年中，政府的緊縮政策，電子商務的興

起以及老齡化社會為就業變化做出了貢獻。 

電腦程式設計師、財務主管和貨車司機，將是增長最快的行業。



 

會受到最嚴重影響的是政府行政人員、銀行職員和零售店員。 
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