
 

 

加拿大醫學院畢業生實習一職難求 
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加拿大負責分發醫學院畢業生至醫院實習的機構–Canadian 

Resident Matching Service(簡稱 CaRMS)最近發表一則報導，加拿大有

越來越多醫學院畢業生，無法獲得醫院實習的職位，而且這一情況逐

年惡化。加拿大今年共有 115 名醫學院畢業生未能獲得實習培訓，

2017年有 99名，而前年則有 77名。 

入院實習是醫學院畢業生成為醫生漫長旅程中的最後一步。在加

拿大，學生通常須完成學士學位後才能報考醫學院，就讀 3-4年醫學

院畢業，之後必須再經 2-7年的駐院實習才能成為正式醫生。 

醫學院學生一般會在最後一年透過 CaRMS的駐院實習配對，以

進入醫院實習。分發媒合的標準是依據申請人成績、自傳、推薦信和

面試等進行篩選。申請者可按意願填寫個人心目中的實習醫院，然後

依序進行分發。第一輪沒有被分發成功的醫學院學生可參加第二輪甄

選。今年有 46 名醫學院畢業生在第一輪分發失敗後，決定不再重新

申請；，另有 69 名畢業生在進行兩輪分發後仍未成功；因此，今年

共有 115名醫學院畢業生未能如願進入醫院實習培訓。 

Dalhousie University4年級醫學院學生 Henry Annan，身兼加拿大

醫學院生聯合會(Canadian Federation of Medical Students)會長。他表

示，自己過去一直不斷的遊說各省政府資助更多住院實習職位。對於

醫學院畢業生來說，未能獲得實習無疑是沉重的打擊。他們經常聽到

許多醫學院畢業生絕望地自責，不幸的是，實際上這並不是個人的過

失，而是整個系統出了問題。 

加拿大醫學院生聯合會認為，駐院實習職位短缺的癥結主要是一

些省政府縮減了實習名額，或者未能及時提供足夠的補助，以跟上醫

學院畢業生人數成長的速度。 

從數據來檢視，加拿大今年平均每 100名醫學院畢業生有 101個

實習職位，而在 10年前，每 100名醫學院畢業生則有 111個職位。

今年全國共有 3308名駐院實習職位可供申請，但有 78個員額卻無人

應徵，其中 69 名在以法語為主的魁北克省。由於實習職位是根據專

業領域來進行分發，應該是實習醫師預期的職位與實際缺額有落差，

導致某些職位乏人問津，另一些職位卻人滿為患，難得其門而入。 



 

 

加拿大醫學院協會(The Association of Faculties of Medicine of 

Canada)會長 Genevieve Moineau也認為目前系統欠靈活。加拿大醫學

教育的部分資金是由納稅人提供，因此在每一位居民都擁有家庭醫生

之前，應當確保他們能夠完成培訓教育。雖然加拿大醫生數量有所增

加，但根據加拿大統計局(Statistic Canada)的數據顯示，目前仍有約

450萬居民沒有家庭醫生，而醫療資源最缺乏的地區往往是農村和小

城鎮。 
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