
 

澳州教育工會為提升教師薪資及工時權益 擬在維州進行罷教 
 

駐澳大利亞代表處文化組 
 

澳洲維多利亞州(Victoria)公立學校教師於2012年 3月23日向

該州州長貝利優(Ted Baillieu)表示，若不在 2012 年 4 月 16 日調整

教學工作量及薪資，將於本年 5 月進行罷工。 

澳州教育工會(Australian Education Union)維州分會為協助該

州教師成為全澳收入最高的一州，已與該州政府協調長達 7 個月之

久。 

澳州教育工會係教育領域最大的工會組織，目前擁有 18 萬 6 千

名會員，會員包括公立學校與技職訓練學校之教職員、校長及行政人

員。 

澳洲教育工會維多利亞分會主席布嫘特(Mary Bluett)指出，目

前西澳(Western Australia)及新南威爾斯州(New South Wales)的教

師按年遞增薪資等級(incremental Scale)分別超出維州澳幣 7,441

元及澳幣 2,822 元。維州面臨教師短缺，每年教師離職人數不斷的增

加，這些情況造成學校及教師的工作負擔加重並迫使教師必須跨領域

教學。 

澳州教育工會的主要功能為維護全方位教育產業及透過產業獎

勵及認同代表全體會員出席澳洲勞資審理仲裁；其中涉及包括薪資、

教學與學習情況等廣泛事務之勞資研究、協調及主張；該會同時提供

會員專業建議、輔導，福利、健康保險及信用折扣等服務。 

該工會向政府提出 3 年內教師薪資增加 30%的要求，而政府目前

僅承諾提高 2.5%，並且需在教學效率有提升的前提下才會考慮再提

高教師薪資。 

若工會無法與政府達成協議，維洲教師將在本年 5 月進行罷工。 
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