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看見每一個人，成就每一個人～ 

2026 年度第 188 期國民中學主任儲訓班 

 

第 188 期國民中學主任儲訓班師傅校長與學員合影（教育人力發展中心提供） 

【教育人力發展中心 黃凱意】 

  本院 2026 年 3 月 9 日至 4 月 17 日在臺中院區開辦第 188 期國民中學主任儲訓

班，來自全臺 17 縣市，共計 128 位候用國中主任，在 8 位師傅校長的帶領下，展開

為期六週的專業儲訓課程。 

  本次儲訓課程維持系統思考、團隊溝通、規劃執行及實踐反思四大核心職能，持

續以混成學習、合作學習及標竿學習等實施策略，搭配職能課程，設計評量內容。面

對 AI 數位浪潮，課程特別納入 AI 科技輔助教學應用及數位學習領導指引，賦予主任

們數位轉型的視野，同時透過「校園溝通實務演練」，精進親師生間的溝通效能，學習

在複雜的校園事務中降低衝突，營造和諧的育人環境。 

  本期學員以「人」字作為願景，在教育的航程中，堅持以人為核心，讓行政與教

學並行不悖。「人」雖僅有兩筆畫，卻象徵著必須互相支撐方能挺立，期許教育路上師

生能互相成就、行政與教學彼此扶持成長，在未來的校園實踐中「看見每一個人，成

就每一個人」，在教育的航程中以「人」為舵，指引每個生命勇敢航向光明的未來。 
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  為了向師傅校長的無私傳承致敬，學員於 3 月 19 日舉行了拜師儀式，以隆重的

奉茶儀式與六禮替代傳統束脩，象徵著承襲教育志業的決心。這場儀式不僅是學習的

起點，更是一份溫暖的承諾:主任們將秉持關懷與尊重，深耕教育沃土，讓每一份教育

愛都能開花結果。 

  4 月 16 日結業典禮上，本院教育人力發展中心洪啓昌主任親自致贈感謝狀與紀念

品予師傅校長及自治會幹部，感謝他們六週來的引領陪伴與辛勤奉獻。洪主任更以三

個動人的小故事勉勵學員：在低頭耕耘之際，不忘仰望願景與目標，行政工作雖然鎖

碎繁忙，但只要掌握核心價值，適時抽身檢視自我，就能將這六週累積的能量帶回教

育現場，結業不是終點，而是守護孩子發光發熱的新起點！ 

  


