
 

 

 

美國 H-1B 簽證費調漲，惡化中小學教師短缺現象 

駐芝加哥辦事處教育組 

美國政府於 2025 年 9 月 19 日簽署命令，將 H-1B 簽證的申請費

用大幅提高至 10 萬美元。相較於過去最高 7,300 美元的費用，對現

在美國教師短缺的現象，無疑是雪上加霜。 

一群代表教育、工會、宗教與非營利組織的團體於 9 月提起訴訟，

指控這筆新費用將加劇全美的師資短缺問題，阻礙學校聘請來自海外

的教師。科羅拉多州沈浸式特許學校組織 Global Village Academy 

Collaborative 指出，以他們 2026/27 學年需聘請各語言教師的人數，

費用新增 50 萬美元。本已嚴重缺乏師資，這筆金額加深了壓力。 

德州公立學校現有約 500 名教師持有 H-1B 簽證，是全國最多

的州之一。德州 Alief 獨立學區發言人指出，這筆 10 萬美元的費用

是「顯著的財務障礙」，根本「無法負擔」。 

相較之下，偏遠地區更可能因此而流失教師。Rob Coverdale 於

2023 年起擔任南達科他州 Crow Creek 部落學校校長，當時學校有 15

個教職空缺。九個月內，他聘用了來自菲律賓的 H-1B 簽證教師填補

這些職缺。他說，我們聘用 H-1B 教師，純粹是因為我們根本找不到

其他申請者。這些教師絕不是搶走美國人的工作，而是填補了本來無

法被填滿的空缺。北卡羅來納州在 2025-26 學年初已有 2,155 個教師

職缺，他們擔心新增的費用將進一步影響招聘能力。 

過去 10 年，美國嚴重短缺教師。公共學校中約有八分之一的教

職空缺，或是由未經認證的教師擔任。這種短缺在偏遠地區更為嚴重，

因當地薪資較低，且缺乏基本生活設施如購物和租屋選項。 

雖然學校也可使用 J-1 簽證引進移民教師，但 J-1 簽證期限短，

流動率較高。Bison 學區校長 George Shipley 說，我們需要找到能長

期留任、買房子、成為社區一員的永久教職員，H-1B 簽證正提供這

個可能性。 

面對 H-1B 的困境，學校可能會考慮聘用未經認證的教師，合併

班級，增加教師工作，甚至取消某些課程來應對。Shipley 說，未來學



 

 

 

校可能將部分課程改為線上教學。而鄉村地區的教師短缺往往落在專

業科目，而倚賴引進外國教師。Sadorf 說，比起招募小學二、三年級

教師，找高中數學教師更困難。 

國土安全部 2025 年 9 月 24 日提出一項草案，將在 H-1B 抽籤過

程中優先分配給薪資較高的申請者。學校擔心這項規則將使薪資相對

較低的外籍教師更難通過抽籤，因為科技業等高薪產業申請者將可優

先獲得名額。美國學校主管協會（AASA）已公開表示，正在努力推

動 K-12 教育機構能獲得豁免資格。 
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