
 

 

最高法院：軍隊晉升對女性有偏見 

駐印度代表處教育組 

印度最高法院對陸軍舉行選拔委員會以將男性軍官晉升為上校

軍銜，而對女性中校不予晉升的做法表示不滿，並給中央政府兩週的

時間, 具體說明改進措施與步驟，為女性開闢晉升途徑。 

倡議的 Mohans 援引 Chandrachud 法官在 2020 年和 2021 年授予

女性官員永久佣金的里程碑式判決，她告訴最高法院，女性官員仍然

受到體制中間接的性別歧視。 

Mohana 說，陸軍已宣布，根據最高法院 2021 年 3 月 25 日的判

決，將為這些女軍官設立一個特別選拔委員會，將根據她們的資格考

慮晉升那些在 1992 年至 2007 年間任職的女軍官為上校。 

然而，Mohana 抱怨說，儘管舉辦了兩次這樣的委員會來提拔男

性軍官，但迄今為止還沒有舉行過這樣的遴選委員會。「高階女軍官

被迫在像印度陸軍這樣高度重視資歷的組織中服役於初級軍官之下，

他們被任命為額外軍官，被視為被取代或重新僱用的軍官，以執行通

常分配給上尉或少校軍銜的工作」。 

軍方代表 Balasubramanian 向法院保證，補實 150 個上校職位的

決定已進入最後階段，一旦做出決定，這些女軍官將有資格晉升，

Balasubramanian 說資歷將從加入之日起算，並附帶所有隨之而來的好

處。「不會做任何有損女軍官的事情」，他保證在兩週後公佈此事。 
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