
 

 

美國馬里蘭州開放非學位技術人員進入州政府任職 

駐美國代表處教育組 

美國馬里蘭州州長 Larry Hogan 最近宣布，馬里蘭州的許多州政

府的工作職位不再需要大學學位，他認為這能解決勞動力短缺和為技

術人員提供更多的就業機會。 

此舉立即為沒有大學學位但有其他經驗或培訓的人提供了數百

個職缺，並為非學位民眾增添職涯追求的機會。許多贊成認為，這是

獎勵能力而不僅是證書，絕對學位的要求會影響經濟增長及人才善用；

但反對人士也擔心降低用人標準是否可行。 

克萊蒙特麥肯納學院 (Claremont McKenna College)政府學副教

授 Frederick R. Lynch 表示，教育一直被視為美國夢的支柱，但也許

已經不是了。非營利組織 Opportunity@Work 的資深主管 Bridgette 

Gray 指出，能夠證明自己有技能的人多是有競爭力的，沒有大學文憑

不等於沒有技能。 

然而反對人士擔心，此舉會降低了許多人努力追求的大學教育目

標，喬治城大學 (Georgetown University)教育及勞動力中心主任

Anthony P. Carnevale 說，近幾十年來不斷變化的經濟推動了更多技

術人員的需求。在 1970 年代，大多數工作不需要大學學位；然而現

在確實有了很大的變化，數據顯示需要接受高等教育的工作比例自

1983 年的不到三分之一，增加到 2021 年的近三分之二，預計到 

2031 年將增至 72%。 

贊成與反對雙方都有一定的道理，而馬州州政府官員 Gray表示，

我們不是一個反學院組織，我們相信大學；但大學不是通往成功的唯

一途徑。雇主實際上不應僅要求學位而不考慮其他資格條件來發掘人

才，雇主總是在談論人才短缺，但亦需重新考慮如何更客觀的雇用人

才。 
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