
 

 

日本就讀博士班人數逐年減少 

駐日本代表處教育組 

日本文科省公布 2020 年度博士人才調查報告，調查對象係 2018

年度博士班結業者 1 年半來之發展狀況。該報告指出：日本就讀博士

班人數於 2003 年度達到最高峰，有 1 萬 8,232 人，其後逐年遞減，

至 2019 年度時為 1 萬 4,976 人；人數減少之理由有：就讀博士班經

濟上有困難、取得博士後未來就業未見明朗等。碩士畢業後攻讀博士

班之比率長期來看，呈遞減趨勢；2001 年前超過 15％，2019 年則減

少至 9.2％。亦有論者指出：優秀的碩士生未能繼續攻讀博士，成了

最嚴重的問題。 

日本政府有鑒於攻讀博士人數減少，於 2020 年１月擬定「強化

研究能力・支援年輕研究員綜合計畫」，推動改善的措施。2021 年 3 

月內閣會議決議實施第 6 期科學技術・創新基本計畫，改善博士生求

學就業環境，以吸引優秀年輕人深造。 

負責博士生人才調查的「科學技術・學術政策研究所（NISTEP）」

於 2014 年開始每 3 年實施 1 次追蹤調查，相關調查結果提供政府部

門作為擬具相關政策的參考。本次調查結果重點如下： 

 就讀博士班前具工作經驗者首度超過 5 成，因此博士班學生

平均年紀增加至以 30 歲年齡層為主體。 

 未有工作經驗之博士生需自行負擔全部或部分學費者約 5

成；有工作經驗者自行負擔全部或部分學費者約 7 成。  

 博士班畢業後就職單位，進入大學者約 5 成、民間企業佔 3

成；於大學就業之專門領域較多者為人文、社會學科；於民

間企業就職者，工學領域較多。 

 今後之職涯展望，無工作經驗之學生較為多元化；擬在大學、

公立研究機構就職者約 3 成；回答研究職以外之工作亦可者

有 2 成。 

 希望政府提供博士班學生之協助措施，有超過 2 成回答為：

希望改善研究人員的研究環境、提供博士班學生薪資等。 
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