
 

 

俄羅斯聯邦國民教育部計畫改革職教體系提升畢業生就業

競爭力 

駐俄羅斯代表處教育組 

俄羅斯聯邦國民教育部第一副部長格盧什科（Dmitry Glushko）

表示，考慮到技職院校畢業生獲得實用技能的必要性，該部計畫改革

職業教育體系，以使畢業生在勞動市場上具有足夠的競爭力。 

格盧什科指出，技職院校的學生有時沒有足夠的時間和機會獲得

就業所需的實用經驗，因此有必要根據原來的職技教育宗旨，以重新

組合的原則對技職教育系統進行改革。就現階段而言，“專業實習 2.0 

(Professional internships 2.0)”計畫可提供學生這樣的機會。 

    “專業實習 2.0”是自治非營利組織“俄羅斯是充滿機遇的國家

(Russia is a country of opportunities)”和全俄人民陣線 (All-Russian 

People’s Front)的聯合計畫，於 2019 年 6 月開始實施。它讓學生能

夠就公司的實際案例作為學期報告和畢業論文，並有機會前往企業實

習及畢業後就業的機會。 

此乃職技院校學生與雇主之間互動的新機制，讓學生以論文和實

習作為青年的社會提升： 

 企業主在競賽網頁上登出實際案例。 

 學生完成以實踐為導向的報告或論文。 

 每年進行兩次競賽。 

 優勝學生可前往企業實習。 
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