
 

 

越南職業學校被告知要培養學生創業精神，教法現代化 

駐胡志明市辦事處教育組 

政府的 1665 年計劃（支持 2025 年前學生創業）要為擬創業的學

生創造有利的條件，並吸引國內外企業、團體進行投資。 

職業教育與培訓局副局長 Do Nang Khan 最近於胡志明市舉辦的

研討會上表示，透過資源連結可使職業教育學生培養創業精神。 

該研討會是 11 月 23 日於胡志明市舉辦全國學生創業節的一部

分，並吸引了來自當地機構與部門的官員、企業主管、職業培訓機構

代表及對創業充滿熱情的學生。 

1665 項目於 2017 年獲得政府核准，並在全國所有職業培訓機構

中實施。 

Khánh 副局長表示，「透過為學生提供有關創業基本知識與技能，

並協助他們畢業後找到合適的工作，有助於促進學生有企業家精神與

自謀適當職業的能力。」 

Quang Trung 軟體企業培育中心（QTSC）主任 Vu Anh Tuan 表示，

職業學校的學生在創業面臨困難的主要原因是傳統教與模式。 

其表示，學生因此被動地學習職業技能。「職業教育機構需要改

變思想，轉向教學創新與企業家精神。」 

其表示，QTSC 培育中心之願意並準備分享其於開發技術與商業

培與方面的經驗，並支持現有的技術和商業產出。 

他補充，該單位議舉辦會議來做經驗分享、發展戰略、培訓需求

與職業技能等之探討。 

越南開業與投資俱樂部主席 Hoang Cong Doan 表示，勞動力市場

與職業教育設施面臨的一大挑戰是擁有一支高素質的勞動力隊伍，以

適應工業化、現代化與工業 4.0 時代的到來。其補充道，職業教育機

構需要與企業與機構進行協商，舉辦就業博覽會與研討會，邀請成功

的創業者與初創企業共同參與。 

胡志明市對外經濟關係學院院長 Nguyen Duc Minh 表示，職業培

訓機構的學生沒有太多時間來深入研究企業家精神，因為他們的培訓

課程很短，只有 2 到 3 年。「即使學生有良好的創業想法，他們也很



 

 

難在商場上成功。」 

Nam Thai Son 進出口股份公司董事長兼總經理 Tran Viet Anh 表

示，缺乏商業經驗及對商業與本金管理的基本知識，導致許多初創企

業破產。「學生在開始業務前，需要瞭解有關業務管理與公司治理的

更多資訊。」 

全國學生創業節 

上個月底，由胡志明職業教育培訓局舉辦首屆全國職業培訓機構

學生創業節。副總理 Vu Duc Dam 出席該活動，並讚揚該市為學生建

立論壇的努力。其表示，有志成為企業家的學生應該接受挑戰，不要

放棄，因為沒有簡單的成功之路。「最大的成功來自擁有獨特想法的

人。」其表示，參加社區活動可以幫助學生想出創業的想法。 

其補充道，除在學校學習的專業知識外，他們還需要積極地掌握

軟技能和數位技能。 

人民委員會主席 Nguyen Thanh Phong 表示，2016-20 年對主要職

業培訓設施的投資超過 1 兆越南盾（4,320 萬美元），未來 5 年將再花

費 2 兆越南盾（8,630 萬美元） 。 

他說，該市引用世界各地許多成功的創業模式，以促進創業動活

動並創造完整的創業生態系統。 

於 10 月耗資 3,000 億越南盾（約 1,300 萬美元）的創新與育成中

心開始建設，預計將於明年第二季度啟動。 
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