
 

 

高教署推動 110 年至 116 年人才發展以對應 12 項目標產業 

駐泰國代表處教育組 

泰國國家高等教育、科學、研究與創新政策委員會辦公室(Office 

of National Higher Education Science Research and Innovation Policy 

Council)主任 Dr. Kitipong Promwong 在會議上表示，爲了確立教育發

展方向，同意高等教育「110 年至 116 年人才發展」計劃，目前高教

署正在計劃 3 個領域即（一）爲了滿足泰國東部經濟走廊(EEC)的需

求，將推動國家人才發展；（二）人才發展之因素包含教學發展、促進

具有科學方面能力人才或研究人員參與工業產業發展以及吸引國外

研究人員共同協助教學發展（三）將利用數位系統在線上開設課程，

促進終身學習，讓學生能夠提高各方面技能，包含提升技能（Up Skill）

及創新技能（Re-Skill），並希望能夠幫助超過一百萬人發展技能。 

Mr. Kitipong Promwong 主任同時表示，根據調查 109 年至 113 年

目標產業的人才需求如下（一）生物燃料和生物化學產業，未來 5 年

人才需求為 9,836 人；（二）數位產業為 3 萬 0,742 人；（三）航太及

物流業為 2 萬 9,289 人；（四）綜合醫療產業為 1 萬 7,732 人；（五）

AI 機器人產業為 1 萬 0,020 人；（六）未來汽車產業為 1 萬 2,231 人；

（七）智能化電子產業為 6,434 人；（八）高收入群體旅遊業及健康旅

遊業為 1 萬 5,432 人；（九）農業和生物科技產業為 1 萬 4,907 人；

（十）未來食品產業為 1 萬 2,458 人；（十一）國防產業為 5,219 人；

（十二）教育人員與教育發展產業為 1 萬 2,254 人。 

Mr. Kitipong Promwong 主任另外表示，110 年總預算為 1,500 億

泰銖，分爲教師、研究人員以及教育人員薪資預算為 700 億泰銖、研

究預算為 200 億泰銖、培育人才預算為 200 億泰銖、校内基礎設施投

資預算為 200 億泰銖，其餘 100 億泰銖將用於促進創新發展，同時政

府增加了 1,200 億泰銖促進「一鄉一所大學招聘僱員」項目以增加就

業機會。  

Mr. Kitipong Promwong 主任最後表示，根據國家發展策略，將在

大學科技方面加強調整人才發展系統，包含拉卡邦先皇技術學院、吞

武里蒙庫國王科技大學、北曼谷蒙庫國王科技大學及在泰國大學校長



 

 

委員會（Council of University President of Thailand: CUPT）內，如朱

拉隆功大學及農業大學等，此外亦包含泰國師範大學體系以及泰國皇

家理工大學體系，將強調與本地工作的連結發展 
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