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在即將到來的 2020-2021 學年，第 10 區的 Nguyen Du 高中需要

13 名教師和 1 名職員，並且已經公開招募。在 76 名申請者中，有 72

名被招募參加下一輪教學技能測試。 

但是，有 28 名數學老師申請，而學校僅需要 4 名。學校只需要

1 名化學老師，卻有 10 名老師申請。相反，學校需要英語與 IT 老師，

只有一名英語系畢業生申請了這份工作，沒有 IT 畢業生申請。 

同樣地，位於 Thu Duc 區的 Nguyen Huu Huan 高中需要英語與

IT 老師，但有 9 名申請人都是數學專業的畢業生，沒有英語和 IT 申

請人。。越來越多的學校缺少英語與 IT 老師。 

依據胡志明市市教育廳的數據，2020-2021 學年，Linh Trung 高

中學、Binh Chieu 高中與 Nguyen Du 高中的申請者最多，分別為 102、

90 與 76 名，其他學校則很少人申請。 

Thu Duc 地區高中副校長 Sai Gon Giai Phong 報導這個問題，其

表示，英語與 IT 老師的短缺是近十年來長期問題；然而，教育當局

在處理此事時一直感到困惑。 

副校長指出，英語畢業生在外國公司工作可以賺更多的錢。因此，

除了基本工資外，學校沒有其他福利，學校將繼續無休止地遇到英語

與 IT 技術老師的短缺。 

依據教育部門的統計，偏遠地區的學校在招募教師方面更加困難。

例如，Can Gio 區的 Thanh An、Binh Khanh 和 An Nghia 高中； Cu 

Chi 區的 Cu Chi、Trung Lap 和 Tan Thong Hoi 及 Nha Be 的 Phuoc Kien

等學校都沒有申請人。 

最近，教育廳副廳長阮文熙於一次會議上發表，審查畢業率，以

提高郊區的教師素質，教育廳多年來增加培訓並開設新課程。 

但是，他承認，為吸引優秀的教師，該部門請市政府採取優惠政

策，建立更多學校，並購買教學設備，以提高偏遠地區的教育品質。 

在即將到來的 2020-2021 學年，有 103 所高中與繼續教育中心需

要 495 名教師。大約有 1，191 名申請人有資格進入下一輪。招聘教



 

 

師名單將於 8 月 24 日公佈。 
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