
 

 

 

英國教育部兌現對教師加薪的承諾 

駐英國代表處教育組 

在 2020 年年初時，英國教育部曾經宣布，目標在 2020 年 9 月

時，可以逐步調升教師的薪水，如今，這項承諾獲得兌現。 

英國教育部於 2020 年 7 月 21 日宣布其調薪計畫，這次調薪的幅

度將是過去 15 年來最大的一次。教育大臣 Gavin William 根據英國教

師審議委員會（School Teachers’ Review Body，簡稱 STRB）的規劃

建議，將為所有新進教師調薪，幅度至少是 5.5％，另外已在職的教

師，則將薪水的上下限都提高了 2.75％。 

這項政策代表了政府為新進教師提高薪水的承諾踏出了第一步，

英國政府原先計畫在 2022/23 學年度前，能將新進教師的薪水調高至

年薪£30,000，幅度大約是提高 5.5％，視地區不同，薪水大約會提升

£1341 至£1,677 不等。 

對此教育大臣 Gavin William 表示，這是自 2005 年以來調薪幅度

最大的一次，透過這次調薪，教育部希望傳遞感謝教師們卓著貢獻的

訊息，以及希望吸引更多人投入教育工作。教師能夠鼓舞人心，能夠

透過教導孩子學習改變他們的命運，對此教育部能做的是，包含對教

師在職訓練的變革、新進教師的支持，以及提升教師的薪給，都是政

府提高教育標準計畫內的項目。這次調薪計畫，每位教師平均大約增

加了£1,250；校長則是平均£1,970。經過調薪之後，2020/21 學年度的

倫敦的教師起薪會來到£32,157；倫敦以外地區則是£25,714。 

英國教師審議委員會也建議引進「諮詢支薪點」（advisory pay 

points）系統（註 1），賦予學校在招募或留任教師時可以提供更彈性

的協調薪資選擇，根據教師自身的專業及其貢獻度，教師可以向學校

爭取更高的薪資，不必受限於單一的薪資給付機制。 

這次調薪計畫受惠於政府對學校的資金挹注，跟 2019/20 學年度

相比，今年預計撥給學校的資金將增加 26 億；2021/22 學年度為 48

億；2022/23 則為 71 億。同時教育大臣也確認了下年度學校的補助總

額將會提高 4％，讓學校能更專注辦學，提昇教育品質。 

然而，一份來自國會的研究報告卻顯示，教育部為教師加薪的計



 

 

 

畫，可能會排擠學校的其他支出，甚至最糟的狀況是，加薪所需要的

金額，最高可能會佔用原本政府承諾撥給學校的額外補助金額 50％

以上。 

這項研究報告是由隸屬自由民主黨（Liberal Democrat）的議員

Layla Moran 所主持發表的，根據她的計算分析，政府的加薪計畫，

很有可能將全額由學校的預算內支出，進而侵蝕政府原本宣布從

2020/21 學年度起預算外對學校額外補助的金額，這將迫使學校不得

不將這些額外補助的用於人事費用上，也非原本政府宣布提高學校額

外補助金額的初衷。政府原本承諾的額外補助金額，在計入加薪所需

的經費之後，在 2020/21 學年度縮減到只剩 17 億，若與 2019/20 學年

度相比，原本教育部的預算成長，將從 5.1％實質僅剩 1.9％。值得注

意的是，這些補助金額所需運用的項目，還不包含因為新冠肺炎疫情

突然需要校舍清潔、教學環境的改造及其他相關支出。 

Moran 議員認為，教師們因應新冠肺炎疫情帶來的諸多挑戰，表

現卓著，的確應該加薪以鼓舞工作士氣，但政府挖東牆補西牆的方式，

會讓許多學校陷入無米難為巧婦之炊的困境。她進一步提醒首相

Boris Johnson，若是首相真的重視也將學生於九月返回學校開學列為

優先處理項目的話，那他應該讓學校有足夠的資源可以處理因新冠肺

炎疫情帶來的極大壓力，確保學校可以好好照顧每個孩子。 

全國校長協會（the National Association of Head Teachers）主席

Paul Whiteman 認為，今年夏天對學校的領導者來說，將會非常焦慮，

校長們必須思考該刪減哪些原訂支出的項目，以支應加薪所需要的經

費，又或者需要犧牲並裁掉部分教師，以確保留下來的教師可以獲得

其應有的加薪幅度。校長們經歷新冠肺炎疫情的折騰，好不容易稍微

緩和了，面對這樣的狀況，得做出困難的決定，對校長們來說絕非易

事。 

對此，教育部的發言人認為，加薪的方向正確，教育部也持續挹

注經費支持並完善教育體系，並未回應上述有關疑慮。 

註 1：關於英國教師審議委員會建議的「諮詢支薪點」（advisory pay points） 系

統，詳細分級可以參考其報告：

https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachme



 

 

 

nt_data/file/902393/STRB_30th_report_July_2020.pdf 
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