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特斯拉公司（Tesla）是美國知名的電動車生產廠商，最近該公司

推出 Tesla START計畫，學生只要接受該公司 12週支薪的訓練，成

績達到 80 分以上的要求標準，備妥所需的科技能力，畢業後就可直

接進入該公司電動車生產線上工作。 

特斯拉公司目前正致力促進世界邁向永續能源的轉型，提供路面

上最安全快速的電動車與整合電能解決方案。該公司雖然每年收到

50 萬份的求職申請書，但有別於傳統的汽車工業，電動車是一門新

興的工業，從事的技術人員需具備最先進的科技能力和知識，相對的

該公司在人員招聘和培訓上也必須採取創新和主動出擊的策略，才能

面對此挑戰。 

Tesla START計畫目前先選定 2所社區學院合作辦學，以後再陸

續擴大規模。兩所社區學院一是北卡羅林納州位於夏洛特的 Central 

Piedmont Community College（CPCC），另一是加州惠提爾地區的 Rio 

Hondo College，兩者都有過與大公司合作開發學徒制度學習計畫的成

功經驗，具有一定的聲望。西門子公司（Siemens）與 CPCC 有廣泛

的員工培訓合作關係，而本田汽車公司與 Rio Hondo College有學徒

制的合作計畫。 

eff Lowrance 是 CPCC校長的特別助理，他表示汽車工業已朝電

動車的方向邁進，而且將來會擴展到全面化的實現，被特斯拉選為合

作的學校是非常榮幸的事，能讓他們的學生有機會走在時代的尖端。

今年 1月，CPCC已有 13名學生被選為 Tesla START計畫下的支薪

受訓員，預計今年 4月 6日完成訓練，順利畢業。 

Tesla START 計畫，所需資金全部由 Tesla 提供，包括課程、教

授及支付學生的薪水，但計畫的執行及相關事務交由合作的學校來負

責。 

Lowrance 表示這是免除學貸壓力的好方法，學生經過特殊的訓

練管道，就可以直接進入職場，讓他們未來有能力養家活口，不用再

為生活及償還學貸發愁，值得推廣到全美各地，讓所有的學生都能受

惠。 
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https://www.cnbc.com/2018/03/26/tesla-is-paying-students-to-go-to-college-and-g

uaranteeing-them-a-job.html 
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