
 

              

師培畢業生當臨教，應對華語文小學師資不足問題 
 

駐馬來西亞代表處教育組 

 

馬來西亞教育部副部長拿督張盛聞指出，華語文小學若面對師

資不足，該部將安排師範學院教師學士課程（PISMP）畢業生先以

臨教的方式填補教師空缺，以應對學校師資不足的問題。這是該部

於解決「華小師資短缺問題」圓桌會議上所達致的方案。 

張副部長補充，師培畢業生必須通過教育服務委員會（SPP）

的面試後，方能成為正式老師調派至所需學校當臨教。此外，該部

也將決定將微型小學的所有輔導老師轉型為學科教師，並安排他們

到師資不足的學校執教，目前共有 303 位。 

 據瞭解，馬來西亞華語文小學日前缺乏 483 位教師，但由於學

生人數的減少，教師的需求也減少。 張副部長透露，2018 年華語文

小學需 3 萬 7,899 位教師，較去年減少 436 位，代表今年華語文小學

實際上只缺乏了 47 位老師。今年學生總人數為 52 萬 7,405 位，較去

年減少 2,283 名，華語文小學出現學生人數減少的趨勢，師資不足

情況並無預期的嚴重。 

 

資料來源：2017 年 12 月 30 日、2018 年 1 月 30 日，星洲日報        

 


