
 

 

韓國青少年學生四分之一時薪少於最低基本工資 
 

駐韓國代表處教育組 
 

韓國家庭及兩性平等部公布一項所做的調查報告顯示，2016 年

有四分之一的青少年工作所獲得的工資，少於政府規定的每小時

6,030 韓元(約新臺幣 200 元)的最低標準。 

這項調查係家庭及兩性平等部針對全國 1 萬 5 千 6 百多名 11 歲

到 18 歲的青少年學生所做的調查，依據調查報告，有 25.8%的學生

表示所領的工資低於政府規定的 6,030 韓元的最低時薪。15%的學生

表示所得正好是最低標準工資，有 33%的學生所得則稍微超過，大約

在 6,030 韓元至 7,000 韓元之間。 

調查報告同時顯示，有 59.3%的青少年開始工作時並未與雇用者

簽訂契約，遠遠超過有簽訂的 24.9%，此外，有三分之二，亦即 66.3%

表示在工作場所曾遭到雇用者或客人不公平的對待，包括以言詞霸凌，

性騷擾等。有 17%的人表示，曾被要求在假日或下班後加班，這些被

要求加班的人之中，有一半約 8.8%的人表示被要求加班但沒有給加

班費。 

受訪的 1萬 5 千多名青少年學生中，有 40%係於餐廳工作，17.8%

於會議中心或出租之宴會廳工作，有 6.9%於街上分送宣傳廣告或摺

頁，6.1%於速食餐廳，5.5%於便利超商打工。 

韓國政府已自 2017 年開始將最低時薪調高至 6,470 韓元。 
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