
 

 

歐盟舉辦首屆技能週，引介技職教育重要性 
 

駐歐盟兼駐比利時代表處教育組 
 

歐盟執委會於 2016 年 12 月 5 日至 9 日舉辦首屆「歐洲技能週

(European Vocational Skills Week)」，以激發人們參與技職課程的興

趣，進而發現、發揮並提昇自我的天分與能力。本活動係為 2016 年 6 月

執委會所提出「新歐洲技能提升計畫(European Skills Agenda)」的十項

行動方案之一。 

歐盟執委會盼透過展示高品質的職業教育與訓練(VET)計畫，介紹技

職訓練將可幫助人們因應變化快速的勞動力市場，習得有用且符合市場所

需的專業技能。參與國家來自 28 個歐盟會員國、歐洲自由貿易聯盟國家

和歐盟候選國家等共同規劃推展超過 750 項的相關活動，例如舉辦全歐技

職教育產業論壇、成人技能會議、歐洲學徒聯盟(European Alliance for 

Apprenticeship)大會、技職教育研究者社區論壇、技職教育暨專業性高

等教育論壇及各部門技能聯盟論壇，同時舉辦開放日，讓大眾觀摩已具辦

理成效的技職培訓計畫；並於閉幕式舉行不同技職教育領域的卓越獎頒獎

典禮。 

歐盟就業、社會事務、技能和勞工流動事務執委蒂珊 Marianne 

Thyssen 表示，歐洲技能週展示職業教育和訓練(VET)的卓越及優勢，說明

技職教育能幫助年輕人更快地找到工作，也可以協助任何人作出明智的職

業選擇。她強調，提升技職教育為優先選項是歐盟「新歐洲技能提升計畫」

的核心理念。  

根據最近公布的 2016 年「歐盟教育與訓練年度報告(Education and 

Training Monitor)」顯示，73%的技職畢業生可在 3 年內找到工作，對照

一般畢業生僅 61%可在 3 年內找到工作。但儘管如此，對於很多年輕人和

他們的父母，技職教育仍不具吸引力，僅有 1/10 的歐洲成年人參加成人

教育訓練。因此，歐洲技能週希望引介公眾瞭解技職教育對個人、企業和

社會的優點，並讓大眾瞭解技職教育的內涵，除提供工作專業技能外，也

將幫助人們學習軟能力(解決問題能力、溝通能力及創業精神等)。 
 
資料來源:歐洲技能週官網
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=1261 


