
 

 

韓國建陽大學首創：遵從學校指導仍未能就業全額退學費 
 

駐韓國代表處教育組 
 

位於韓國忠清南道論山市的建陽大學，在 2016 年韓國「中央日
報」的大學評估中名列教育中心大學第二名。該校校長金熺洙表示，
如果學生認真遵守了學校的就業計劃和教學大綱，畢業後還沒能找到
工作，則全額退還學費。 

金校長說，學校招收了家長所疼愛的孩子，也收了不少的學費，
教了四年卻讓他們畢業後在社會上一無所成，那大學就要對此負責。 
有了這樣的前提，於是全校都已就業做目標，校長表示，在我們大學
成立之前，還沒有大學將就業率放在首位，不少學者反而對我們說三
道四的。現在許多大學都來取經，都在問是怎樣做到了？ 

建陽大學為了讓該校的學生都能有一技之長，畢業後能充分就業，
學校在課業上採取讓學生在上課前預習，上課時對學生的學習準備進
行評定。授課過程中進行小組討論，教師發揮協調人的作用。課程結
束後，學生則自行通過課後深入學習來復習和評估已學過的內容之措
施，這與其他大學教師只管講課、講完就走人的方式有根本的不同。
另外為了讓所有學生都能獲得一定程度以上的學業成就，首先要有製
度的保證，在安排課程時，一二年級側重於基礎階段到深化階段的教
育；三四年級則側重於現場實習以及就業準備。此外，學校單獨為企
業製訂專門課程，培養它們想要的人才，並約定在學生畢業後讓其就
業的制度，同時，在設置了企業需要的課程後，企業也一齊參與，因
此，相關企業不就沒有理由不錄用這樣的畢業生了。另外，建陽大學
是韓國唯一一所在新學期開始前將所有教師集合起來一塊檢查教案
的大學，且有企業從業經歷的教師比例也比其他大學要高。 

透過這種方式，該校畢業學生的就業率非常的高，今年的 1600
多名畢業生的就業率超過了 80%。 

該校除在 2016 年韓國「中央日報」的大學評估中名列教育中心
大學第二名外，在 2003 年曾被韓國教育人才資源部評為 
「 2002 — 2003 年度主導地區產業發展的優秀大學」； 2004 年被
產業資源部評為「產業技術革新（ RIS ）的重點大學」； 2004 年 9 月
榮獲國家級「總統一等獎」，由盧武鉉總統親自頒獎。 
該校不久前也入選韓國政府‘PRIME’項目（與產業連結先進大學），
目前，為了配合韓國保健福址部提出的韓國在 2020 年前躍居世界臨
床試驗五大強國的目標，創設了臨床醫葯學科，用來培養能夠負責臨
床試驗專職人員。該校目前共有 3 個學部， 41 個系， 34 個碩士
及 5 個博士課程，並在陸軍訓練基地和陸軍航空學校里設置分校。 
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