
 

 

韓國高中生直接報考公務員人數逐年增加 
 

駐韓國代表處教育組 
 

據韓國媒體報導，由於韓國大學畢業生就業日趨困難，

因此越來越多的高中生放棄報考大學，就讀高中時就直接

準備公務員考試。反正大學畢業也找不到好工作，與其浪費四年

寶貴的時間及花費昂貴的學費，還不如高中畢業就直接報考公職，早

日成為公務員更好。 

韓國公務員考試分為 5 級、7 級和 9 級三種，競爭非常的激烈。

其中最低階為 9 級，報考資格為高中畢業，近年來除了不少

高中生直接參加考試外，許多大學畢業生也寧願降格以求，

先考上九級公務員再說。 

韓國人士革新處近日表示，2015 年韓國 7 和 9 級公務

員合格人數中，18 歲至 22 歲的合格者較前一年有了大幅增

加。從報名人數來看，7 級公務員報名人數約 6 萬人，20

至 24 歲的應試者為 1 萬 1 千多人，除比 2014 年增加外，

這年齡層應試者所占比例高達 18.2%，為 2011 年以來的最

高，顯示報考公務員者的年齡日趨低齡化，也就是高中畢

業生或大學畢業生報考 7 級人數越來越多。另外，從 2013

年開始，9 級公務員考試中加入社會、科學、數學等選擇科

目，給予高中畢業生以優待，因此出現高中畢業生報考人

數越來越多的現象，許多高中畢業生寧可放棄就讀大學，

轉而報考公務員。 

另外，人事革新處亦自 2012 年起，實施 9 級公務員實

習職員考試，只要獲得高中以及專科學校校長推薦的學生

即可應考，通過考試者在經 6 個月的實習後，便可轉任成

為正式公務員。 

人事革新處分析另一個高中生放棄就讀大學改考公務員的原因

是，因為韓國普遍存在學閥關係，地方大學的畢業生，即使擁有其他

專業資格的證書，也很難找到理想的工作。 
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