
 

 

泰國面臨勞動力短缺，亟需改善技職教育 
 

駐泰國臺北經濟文化辦事處派駐人員 
 

泰 國 家 教 育 標 準 及 品 質 評 估 辦 公 室 主 任 Chamnarong 

Pornrungroj 表示在不久的將來，如果國內的技職體系培養的畢業生

不能夠滿足企業勞動市場需求的話，泰國可能被迫聘用外國工人來泰

國工作。目前全泰國有 213,373 個學生在 751 所技職學校中就讀，技

職學生的人數與高等教育學生的人數的比例為 29:71。每年技職學校

提供企業勞動市場 20,000 名畢業生，但是企業勞動市場每年需求的

勞動力為 180,000 人。因此，泰國的技職學生人數與高等教育學生人

數的比例應該是 60:40，但是事實卻完全相反或者更糟。 

Chamnarong 主任強調，如果情況未能及時獲得改善，泰國可能

要聘外國勞動力來滿足企業勞動市場的需求。此外，從國家教育標準

及品質評估辦公室的評鑑結果可看出，在 748 所被認可的泰國技職學

校中，僅有 75 所技職學校獲得「很好」的評鑑結果，只佔總數的 10.03 

%，然而卻有 142 所技職學校沒有通過評鑑。 

Chamnarong 主任建議，泰國應該把課程等級標準，由小學六年、

國中三年以及高中三年改回原來的課程等級標準分別是小學七年，國

中三年，高中兩年。他還強調要把技術員人的最低薪水提升到與高等

教育員工的薪水相同；還有最重要的一點是要改變人們對技職學校負

面的態度，但是這個改變過程還需要一點時間。他還補充，今年國家

教育標準及品質評估辦公室將與台灣評估協會簽署合作備忘錄，項目

包括了對技職教學外部評價的經驗交流。 
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