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本週三法國審計院公布了針對「學生個人化追蹤輔導」的評估報

告，建議調整老師的工作時間及評量方式。2013 年審計院的報告曾

呼籲教育部改善管理老師的方式，以挽救每況愈下的教育體系。今

年，新的報告聚焦於為滿足學生異質性需求的措施評估，其結論與

2013 年的報告相當類似，認為「教育體系無法達到其預設的目標」。 

相較於其他 OECD 經濟合作暨發展組織會員國，法國在因材施教

的教育目標上顯得遲緩又猶疑不定。審計院指出各式各樣的措施方

案，包括提升及格率計畫、個人援助、課業輔導、復學課程等等，支

出估計高達二十億歐元。 

針對共 12 項措施的檢驗，無論單就有學習困難的學生而言，或

是就全體學生而言，都說明該路線「缺乏遠見」。教育部所提供的僅

僅是一種「分散且不完整的追蹤」。即使該政策「缺乏一致性」，且

送交國會的預算文件僅提供「部分視野」，該政策預算卻仍高達二十

億歐元。 

雖然幾乎不存在任何政策評估，但審計院相信近期成立的教育系

統評估全國審議會提供了「改進的可能」，因為「當有真正能團結所

有行動者的教育計畫時，教育團隊就能採取行動」。 

最後，審計院也認為，個人化追蹤輔導學生的方式似乎與目前的

教育體系組織相悖，也希望對該政策進行「明確的改進」。審計院提

議限制國中傳統的紀律處分方式，並促進團隊合作。「在這一方面，

校長扮演了非常重要的角色」。另外，他們也建議鬆綁對於老師每週

工作時間的限制，並將他們花在「個人化追蹤輔導」學生的工作時間

包含進去。 

為了持之以恆並提升學校的效率，審計院提出了一系列的建議，

主要為擴大國中的個人化教學、制定評估方式，並每年對各種學生個

人化追蹤措施進行估算。另外也建議將老師部分的工作時間以年度計

算，並評估老師對於學生個人化追蹤的實踐方式。然而可預期的是，

工會方面一定不會欣然接受這些建議。 
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