
 

 

日本召開教育高峰會強調教育預算財源重要性 
 

駐日本代表處教育組 
 

2014 年 6 月 19 日於首相官邸召開教育再生實行會議（召集人:

早稻田大學校長鎌田薰），對學制改革等議題達成共識。 2014年 6

月 19 日公布的提案內容，主要為實施「教師實習制度（暫稱）」，及

召開強調教育相關預算財源的重要性的「教育高峰會（暫稱）」。 

其中，在教師實習制度方面，建議將現行於大學畢業時授與教師

證照的制度，修訂為在正式錄用前實施 1 年的實習，於實習期間確認

其適任性後才授予證書。 

其他，尚有將中小一貫校予以制度化，經地方政府裁量可彈性將

9 年義務教育期間調整為「4-3-2」制或「5-4」制；3 歲至 5 歲的幼

兒教育階段性無償化（免費化），並將 5 歲幼童於幼稚園、托兒所階

段納入義務教育等內容也一併納入提案。 

另外，由於幼兒教育的無償化需要約 7800 億日圓的預算，因此，

建議邀請中央、都道府縣、產業界及教育界等代表召開「教育高峰

會」，以期強調投資教育的重要性。 
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