
 

大阪府為確保師資來源，首創以大學 2、3年級學生為對象
之教師甄試 

 
臺北駐大阪經濟文化辦事處派駐人員 

 

大阪府教育委員會於 10 月 25 日公布，明年度舉行之教師甄試，

將首創以大學 2、3年級學生為招募對象的「挑戰教師測驗」（暫稱），

以及早確保師資來源，成績優秀之學生，將免除正式教師甄試時之筆

試初試。 

大阪府教育委員會表示，本年度參加教師甄之人數為 1萬 1,307

人，為 2005 年度以來報名人數最少的一次，錄取約 2,200 名。報名

人數減少的原因，經分析，係日本大學四年級時，學生幾乎忙於提交

畢業論文或參加就職活動，無暇準備考試，影響參加教師甄試意願。

大阪府放寬教師甄試資格的措施，可增加學生參加教師甄試的機會，

同時提昇參加教師甄試的人數，以甄選優秀的人材從事教職。 

「挑戰教師測驗」的對象也放寬至研究所學生及社會人士，實施

日期及可免除正式教師甄試筆試初試的基準，將陸續公告。府教育委

員會表示，該項測驗可協助學生及早確定擬從事教職工作之志向，同

時免除正式甄試之筆試時，原來大四準備考試之時間，可用來擔任學

校志工，提早瞭解學校的教育工作環境，具有多重效益。 
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