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根據加國理財管理軟體研發公司 Intuit Canada 的研究，千禧世

代預計成為創業者的機率為平均加國人口的一倍。 

在 1,002 位成人問卷調查當中，與其他年齡層人口的 8%相比，

18 歲至 33 歲的人口有 16%有計畫在未來的 1年實現他們的創業理

想，也等於是明年的這個時候，可能有 120 萬間由加國青年設立的公

司成立。這 120 萬間公司即使實際上僅有 40%至 50%的公司真正成立，

仍然是非常驚人的數字。 

Intuit Canada 常務董事 Jeff Cates 表示，從以往數據來看，

通常每年平均有 15 萬間公司成立，卻也將對加國經濟與工作類型產

生極大影響。 

Cates 提到許多青年創業的主因其實是因高失業率，高達平均總

失業人口的 2 倍之多；但創業者大多數仍是抱持著熱情與理想大於金

錢或地位，數字上顯示具有熱情而創業者佔 78%，另有 16%是以地位

與金錢為考量。 

欲創業青年人口當中，已有 64%在認真考慮成立公司，其中有 51%

進行市場研究，49%蒐集企業網頁資料，35%進修成立公司的訓練課

程，以及 31%正撰寫企劃書。Cates 也表示，加國創業青年也能認清

創業所面臨的挑戰，Intuit Canada 繼而透過財務軟體、會計、輔導

與貸款方式予以協助。 

Intuit Canada 指出在千禧創業世代中，有 68%的人仰賴個人存

款，38%則是選擇銀行貸款，18%由家人及朋友幫忙，而 7%靠第 3 投

資方。 

因緣際會 Charles Benoit 在 31 歲時創立多倫多釀酒廠，之前職

業為律師，他很慶幸當時有能夠創業的彈性，透過加國青年商業協會

(Canadian Youth Business Foundation)的部分補助創業成功。 

上(2012)年畢業的加國青年，有 40%仍待業中，而近年畢業的學

生有 44%並未將目前職業當作他們的永久事業。另外，有 73%的大學

畢業生因就學時期缺乏工作經驗，畢業後很難找到工作。 

 
參考資料:2013 年 10 月 9 日 加國聯網 ( canada.com) 


