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自奧地利配合歐盟波隆納進程，將國內文憑學位（Diplom，奧地

利傳統大學學制，修業年限約 6 年，修畢後可相當碩士學位）改為臺

灣所熟悉的學士－碩士－博士三級制後，奧國社會普遍認為「學士」

畢業生在社會難具競爭力。 

但根據維也納大學針對2003至 2011年間的3萬 900名畢業生發

展調查結果，學士畢業生在就業市場仍具有相當的競爭力。另外， 85%

的學生在畢業後 2年內，也會選擇繼續修讀碩士學位。 

維也納大學副校長 Christa Schnabl 表示，該校學士畢業生平均

在畢業後 2.5 個月內找到第一份工作，雖然目前就業市場不被看好，

但該校學生一畢業即找到工作的比例提高了 26%，因為此類學生 10

個有 8個在讀書時即開始工作。整體來看，75%的學生在畢業後半年

左右找到工作，另外 25%尚未就業的學生，則可能因為在海外進行論

文寫作、等待實習機會或是失業中。 

在所有科系的畢業生中，（經濟）資訊系與氣象學系畢業生的求

職時間最短，通常在畢業後一個月內即找到工作；數學系、統計系、

企管系、歷史系、教育與護理系畢業生，則需 1 至 2 個月的求職時間。 

在畢業後，約有 3分之 2的學生走向僱傭關係，相關人數並在 3

年後提升至 88%；另外則約有 5.1%的畢業生自行創業、6.6%選擇擔任

自由工作者或其他「非典型」雇員。維也納大學學生畢業 3 年後有

20%的人選擇進入公家機關工作，12%的人進入大學工作。 

該校畢業生薪資因畢業科系不同而有所差異。平均畢業生稅前薪

資為 1,800 歐元（含法律系、教育系實習生薪資），3年後提高為 2,400

歐元，5年後則提高為 2,700 歐元（不含兼職收入）。另一方面，女

性畢業生的收入有偏低趨勢，13%的女性畢業生薪資在就業 3年後仍

比修讀相同學系的男性畢業生低。 

值得一提的是，該校學士畢業生起薪約為 1,600 歐元，傳統文憑

學位畢業生起薪則為 1,700 歐元，碩士畢業生為 2,100 歐元，博士畢



 

業生則為 2,800 歐元，從碩士畢業生收入比傳統文憑學位畢業生較高

來看，波隆納進程的學士－碩士－博士三級新制改革已逐漸被奧國社

會所接受，並有其效用。 
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