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在奧地利國內為了大學花費多少公帑爭論不休時，大家卻常常忽

略大學校院對國內經濟也是有幫助的，因為 Economica 經濟研究所調

查了奧地利三所國立科技大學（維也納科技大學、格拉茲科技大學、

里歐本礦冶科技大學）的畢業生表現後，發現這些畢業生為國家經濟

帶來超過平均值以上的助益。 

因為大學畢業生受私人企業需要的平均比例約為 55%，但科技大

學畢業生獲僱比例卻高出平均許多：里歐本礦冶科技大學的學生受雇

率約達 83%、維也納科技大學的學生則為 74%，這些學生平均起薪為

6,600 歐元，所以其為國庫貢獻的稅金、社會保險金平均每年約達

20,550 歐元。 

另一方面，科技大學畢業生的創業率也較平均高出許多：在 2011

年，3所科技大學畢業生創業或入股的比例約占所有奧地利大學的

29%，而奧地利 3所醫學大學的比例則僅有 5%。 

最後，科技大學在價值創造的能力上也高於平均值：這 3 所學校

在 2005 至 2011 年間共支出 35 億歐元，但 3 校創造的價值卻高達 41

億歐元，如果加上所吸引之外國資金，總值將高達 46 億歐元。其創

造價值的能力是奧地利最高的幾個機構之一，而且 3校總共創造了

7,000 個以上的全職工作。 
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