
 

日本北海道教育委員會要求虛報工作時數之教職員歸還溢
領所得 
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日本北海道教育委員會於101年 11月 24日發表針對北海道內公

立學校教職員研習虛報不實調查結果指出，計 381 校 666 名教師有

4,418 小時為虛報工作時數。北海道教育委員會將要求該當教師歸還

約總計 1,318 萬日元之溢領工作費。 

該項調查是由北海道教育委員會針對 95 年~99 年度之 5年期間

任職公立學校的 5萬 7,497 名教職員為對象進行。其中，寒暑假遲到

早退者計 183 校 384 人，共 2,472 小時，申請參加圖書館等研習活動

卻沒有實際出席者計 110 校 154 人，共 1,563 小時。 

雖然接受調查問話的教職員否認該不當行為，但教育委員會根據

學校的警衛執勤紀錄及出勤表等進行判斷，認定本次調查中涉及不當

執勤虛報工作時數之教職員計有 551 校 4,169 人。教育委員會將於

101 年度中針對該當教職員進行處分。 

本次調查乃是由於 100 年 11 月會計檢察院公布北海道 209 校抽

樣調查結果，發現有教職員虛報工作時數等不當行為後，文部科學省

指示北海道教育委員會進行全面調查。北海道教育委員會表示，調查

結果顯示北海道各處皆有教職員虛報工作時數等不當行為，將追究職

責所在並嚴正處置。 
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