
 

美大學校長讚美外籍發明家，進而呼籲修改移民法 
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根據最新調查指出，在美國頂尖大學所產出的專利中，百分之七十五以

上的專利研發團隊包含至少一個外籍發明家。這已成為 100 多個主要研究型

大學校長在 7 月初集體要求國會和歐巴馬政府找出兩黨同意的方法來修正過

時移民法規的著力點。這些過時的移民法迫使很多在美國受訓的外籍科學家

和工程師在完成學業後必須馬上離開美國，而無法繼續留下為「創造美國新

就業機會」而努力。 

在他們七月二日致歐巴馬總統及國會領袖的信中，這一百二十二位校長

表示，現行法律造成頂尖大學的學生流失，將對美國成為「全球創新與繁榮

中心」榮景的預期產生一個嚴重的威脅。這封公開信由「新美國經濟夥伴關

係組織」(the Partnership for a New American Economy)所發起。此社團

同時也針對 2011 年全美擁有最多專利的前十所大學進行調查，也一直是倡

導移民法改革的喉舌。 

此組織在名為「專利申請審查中:移民者如何復甦美國經濟」的報告中

表示，許多美國大學教育了一些世界上最聰明的人力，只為了讓他們在畢業

後離開美國並與美國競爭。報告指出，不少外籍學生、博士後研究人員及新

進教授在離開學校想要獲得在美工作簽證時，面臨許多困難和阻礙。 

「新美國經濟夥伴關係組織」的成員包括幾十個大城市的市長和知名公

司首席執行長，他們提出了三個國會可參考制訂而且不影響預算的改變: 

 發放綠卡給在科學、科技、工程和數學領域的大學畢業生，使得他  

們有清晰明確的方式可以留在美國繼續發明產品。 

 仿效加拿大、英國和許多其他國家，為了外籍創業家設立專屬簽證

類別，讓創新技術離開大學實驗室後，更容易商業化轉型成美國公

司。 

 刪除或增加給臨時高科技人員的 H1-B 簽證名額上限，目前 H1-B 簽

證上限是一年 65,000 人。 

為了支持該組織立場，「新美國經濟夥伴關係組織」調查了 1,466 件由

加州大學、伊利諾州大學、密西根州大學、德克薩斯州大學系統、史丹佛大

學、康乃爾大學、加州、喬治亞和麻省三所理工學院以及威斯康辛大學麥迪



 

遜分校等頂尖大學所獲得的專利，並採訪了這些專利中的幾個發明家。這項

調查顯示，專利團隊中至少包括一個外籍發明家的比例由康乃爾大學 的 65

％到喬治亞理工學院和伊利諾州立大學近 90％的結果，確認外籍發明家的重

要性。在這 1,466 項專利研究團隊中，有來自 88 個國家發明者，其中五分

之一來自中國，七分之一來自印度。 
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