
 

 

瑞典政府2012年度財政預算編列增加教育經費 
 

駐瑞典臺北代表團文化組 
 

瑞典政府秋季財政預算案受歐洲整體經濟衰退影響而將原對退休人員

及勞工的減稅方案全部刪除，但對教育預算編列則因教育部針對全國

教育品質提升的一系列計畫擴編明年經費預算。 

除了已知的提升中小學數學能力的26億經費提撥外，重要的改革措施

還包含教師地位提升、幼教及高教教育提升計畫: 

 

一 教師地位提升計畫： 

為扭轉瑞典學生學業成績惡化現象，政府計劃提撥38億克朗

(2012-2015年)來加強教師教學能力及提升教師地位。 

(一) 教職發展改革計畫 
現有中小學教師若有其他職業專長，可藉由教職發展計畫得以

進修，以獲得職業教師資格；具教師資格並有意朝科目專業教

師發展者，也可以透過該計畫獲取專業科目教師資格。 

(二) 教育研究所研究經費提撥 
 政府提撥2億克朗(2012-2014年)鼓勵現有教師從事教育研究

進修。經費除了支持設有教研所的大學外，也是對教師在教研

所進修時間帶職帶薪的補助。 

(三) 增加師範教育學生實習經費 
從原為5千4百萬克朗的年度經費提升到9千4百萬克朗。 

  

二 幼教教育提升計畫: 

 因幼教教育大網納入新的學校法規，為提升幼教及適應新學校法的

幼教法規內容，政府提撥1億2千萬(2012-2014年)以加強幼教主管及

教師各項能力以協助有特殊需求的兒童。 

 

三 高等教育提升計畫： 

(一) 擴增醫護課程錄取名額 
瑞典醫療系統急需具大學以上資格的專業醫護人員，幾個相關

單位針對現今全國醫生、護士及牙醫師年齡層結構分佈情形對

教育部提出未來將缺少醫護人員的警告。具經驗的醫護人員因

現有醫學院每年畢業生遠不及全國醫護人員名額所需，導致許

多專業醫護人員到了退休年齡還需堅守工作崗位的情形，因此



 

 

政府決議擴增各醫護課程學生錄取名額。 

1. 醫學系：2012年新增50個名額，之後每年再增250個名額。 
2. 護理系：未來幾年，每年新增700個名額。 
3. 專科護理：2012年新增100個名額。 
4. 牙醫系：2012年新增12個名額，之後每年再增40個名額。 
(二) 擴增土木工程課程錄取名額 
瑞典工業近幾年來對工程師的需求增高，為因應職場環境對土

木工程師的需求，政府將擴增大學土木工程課程學生名額：2012

年擴增400個名額，2013年再擴增200個名額。 

(三) 人文社會科學教育提升 
由於高等教育裡的人文及社會科學學生名額在90年代劇增，再

加上多年來對人文及社會科學的忽視下，導致整體教育品質下

滑，教育品質備受爭議。雖然陸續都有改善措施，但仍有許多

地方需要改進，因此，政府決議擴增經費加強人文社會學科教

育。預計2013年以提高教育品質為目標對人文科學、社會科

學、法律等學系另提撥4億克朗。 

(四) 鼓勵大學校院整併的經費補助 
幾所大學被評估易因受外界變化而影響。這幾所大學包含以大

量招收非開發國家學生、遠距課程數多及受高教署評鑑集中幾

門特殊學系廣開（如師範教育及護理課程）的大學等。政府認

為要改善因受外界變化而影響學校教學及研究各領域的脆弱情

形的方法之一，是可經由大學校院間自願整併重組來改善。 

為鼓勵各大學校院整併意願，政府預計於2012年提撥2千萬克

朗，之後再提撥7千5百萬克朗補助經費。 
 
註：依據2011年9月27日的瑞典克朗與台幣匯率比約為1:48。 
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