
 

 

泰國高等教育署提出大計劃，解決「博士教師」不足之問題 
 

駐泰國臺北經濟文化辦事處派駐人員 
 

泰國教育部高等教育署將提出「15年內產出研究員及具博士學

位人員」之政策。該署將向政府要求核撥580億泰銖之經費。另外，

教育部將提供每一個獎學金，額外30%之支持獎金，其盼未來將有約

1.5萬名具博士學位之人員於泰國大學任教。 

此政策將支持泰籍學生繼續於國內或國外就讀博士班，並支持博

士畢業後之進修研究工作。其將促使許多研究之教師擔任剛畢業任教

之新進教師之導師，以便培訓新進教師之授課能力以代替將退休之教

師。目前雖然具少許獎學金政策，要求畢業之博士生至大學任教，以

代替退休教職員，但該人數仍為不足且無連續性。然而因泰國政治不

穩定，單位主管替換頻繁之問題，故獎學金之政策會間斷，而導致受

獎者面對許多問題。 
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