
 

 

林聰明次長率攬才團赴奧斯汀並會晤德州高教人士 
 

駐休士頓臺北經濟文化辦事處文化組 
 

教育部林政務次聰明於本年9月12日率攬才團前來奧斯汀延攬

人才，13日先拜會德州大學系統及德州大學奧斯汀校區，下午則參

加「創新台灣黃金十年論壇」，並發表專題演講。 

林次長曾獲美國Clemons大學工業管理博士學位，並曾在瑞士國

際管理學院以及英國倫敦大學等校擔任訪問學者。返國後歷任台灣大

學、台灣科技大學等校之教授、系主任，並曾擔任教育部技職司長、

勞委會職訓局長、國立雲林科技大學校長等職，現任教育部政務次長。 

林次長13日上午在休士頓文化組吳少芬組長陪同下先走訪德州

大學系統，與德州大學系統副總校長Dr. David Prior進行會談，會

談內容包括瞭解德州大學系統之運作模式，以及德大15所校院的評

鑑制度。其次則訪問德州大學奧斯汀校區，拜會該校文學院及該校夙

具聲譽之亞洲研究系所，與該校文學院、亞洲研究學系主任及台灣研

究計畫等多位教授進行會談，商討進一步擴大合作交流等議題。隨後

拜會德州大學校長Dr. Bill Powers，就雙方加強學術合作交流等議

題進行討論。 

林次長隨後並赴奧斯汀市政府接受市長Lee Leffingwell頒發榮

譽市民證書，林次長致詞表示謝意，並希望加強我留學生來奧斯汀就

學增廣見聞。 

下午，林次長參加「創新台灣黃金十年論壇」，並發表專題演講

「台灣高等教育國際人才延攬與合作政策」，值此知識經濟之時代，

知識之創新與研發關乎一國競爭力之強弱，高等教育人力素質居於關

鍵之角色，林次長並呼籲我旅美學人及留學生善加把握此一機會，積

極參與國內建立國際一流大學之行列，共同為提升我國高等教育學術

水準而努力。 

晚間，林次長宴請美方學界人士及華裔學者，席間林次長向貴賓

們說明教育部為了延攬國外優秀人才赴台任教，自8月1日起與國科

會共同推動「延攬及留住大專校院特殊優秀人才實施彈性薪資方案」

（簡稱為「彈薪方案」），並編列新台幣26億經費補助大學校院聘請

國外大學一流教授赴台任教，非常歡迎海外學者赴台任教。林次長亦

強調，教育部持續鼓勵臺灣青年學子出國留學，拓展其國際化宏觀視

野，以因應全球化趨勢。 
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