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芝加哥學區官員日前採取行動，以期彌補 3億 7,000萬美元的預
算赤字：包括約 1,200名教職員將於一週內收到裁員通知，而去年加
薪 4％的校長及助理校長今年除薪水遭凍結外，也將強迫休 6天的無
薪假(furlough)。 
由於遲遲無法取得教師工會對 4％加薪案的讓步，芝加哥學區長

Huberman計劃今天公布其 64億美元的預算，其中最受爭議的部分為
不保留任何預備金(reserve-fund)。專家表示此舉可能違反芝加哥教育
局政策，並影響學區發行公債之信用評等。而學區官員則表示，所公

布的預算收支平衡，完全合法。預算之公聽會預定於 8月 17-19日舉
行。 
芝加哥市近 200 所「全年制」學校(＊“year-round school”)，約

10萬名學生於今日開學，其中 10所高中將是芝加哥學區中首批各班
班級人數增為 33 人的學校，此舉將為學區節省 3,000 萬美元。其他
學生則將於 9月 7日開學。 
新預算擬裁撤 2,007名教師、課業輔導員及其他學校教職員。其

中 800名教師及 400名學校職雇員工將於本週收到裁員通知。學區官
員曾敦促芝加哥教師工會自願取消加薪，以保住工作，並協助學區弭

平預算赤字，惜未獲同意。H學區長表示，已提供工會新任主席 Lewis
約 6,000頁書面資料，說明配合工會尋求其他財源的努力，惟 L主席
至今尚未提出任何節流建議。 
由於面臨經費困難，芝加哥學區官員元月時曾預估新學年的赤字

約為 10億美元；藉由刪減預算及退休基金(pension relief)中 4億美元
的挹注，8月份時已將赤字降至 3億 7,000萬。 

H 學區長表示，好消息是：「學區內之小學班級人數未作調整；
高中班級人數則僅增至 33人，而非原先預估的 35人；維持學校體育
課；重新雇用約 72 名課業輔導員；取消刪減基礎教育經費；以及增
加特教補助 900萬美元。」  
 

註＊：「全年制學校」全年均有學生上課，惟各年級學生上課及假期之總日

數與他校學生相同。 
 
 
資料來源：2010年8月9日「芝加哥太陽報」 


