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失業是奧地利媒體最常討論的議題之一，唯獨青少年失業問題卻

較少被報導出來，原因很多，或一般認為少年郎人生才剛起步，經驗

缺乏，來日方長，待業及找不到工作是正常的事。但是奧地利權威媒

體『Die Presse』結合學界最近所作的一項調查報導顯示，青少年失

業問題嚴重程度遠超過一般認知，引發之問題及社會負擔之成本絕不

下於中年失業。 

奧地利目前失業率約為4.3％，15至24歲青少年失業率卻高達

8.4％，幾乎是全國平均失業率之2倍，其中男性青少年失業人數約

高過女性青少年失業人口50％之多，其中一大原因是男性青少年失

業者多是應徵工業部門，女性多集中於服務業，而這一波全球經濟危

機受傷最慘重的就是如汽車廠等工業生產部門。 

報導指出，青少年在全球金融風暴及失業浪潮中受傷嚴重，因為

企業主不願花成本、花時間慢慢培養缺乏經驗的年輕人，在要求立即

上手之壓力下，初入職場之青少年常遭不利對待。失業或稱待業中之

青少年所造成之社會問題亦因渠等年輕氣盛而相形嚴重，犯罪、暴

力、吸毒等問題大幅揚昇，奧地利專家學者即呼籲政府公部門需立即

介入解決問題，譬如大量提供工讀學習及再進修訓練之機會將可適時

舒緩青少年失業帶給社會之巨大衝擊。 

另外報導中也提到，儘管失業及裁員，奧地利就業市場仍有諸多

工作始終需才孔急，例如需發揮創造力、組織力、國際工作能力並高

度彈性之工作如表演活動經理人、移民服務社會工作、老人照顧、課

後輔導等工作一直因社會整體變遷而愈來愈夯。 

可見不管走到哪一個國家：天無絕人之路，年輕就是本錢，肯學

願作敢想就有希望。 

 


