
日本山形縣以匿名方式實施教師甄試面試 
教育部派駐文化秘書（大阪） 

林世英  摘譯 
˙日本  讀賣新聞  2008/07/21 

因為受到大分縣教師甄試貧汚事件的影響，山形縣教育委員會從

2008年7月開始實施的2009年度教師甄試，決定採取以不提示面試

考生的姓名，只告知考生報考號碼的「匿名方式」，做為防止不正當

行為對策之一。 

採取「匿名方式」的主要目的，就是要防止有關對面試人員「關

說」等行為。依據山形縣教育委員會教職員室表示，第1次甄試方式

是採集團面試，第2次甄考實施個人面試及模擬教學，由面試人員進

行評鑑。面試人員由複數教育相關人士、民間企業人事人員等擔任。

以前的作法是提示面試人員有關考生的姓名等，可是，為建構無不正

當行為的措施，經研議的結果，認為在評鑑階段，面試人員並不需要

知道考生個人姓名的結論。 

但是，經過關說等行為，面試人員仍然有事先知道考生報考號碼

的可能性。所以，從 2009 年度以後，將採取在面試時使用與報考號

碼不同的「順序號碼」或研討導入其他的面試方式。2009 年度的教

師甄試於7月23日開始舉辦，預估約1,500名報考，預定錄取約計

150名高中、國中、國小老師。 

 


