
性騷擾女教師的校長予以免職 
教育部駐大阪辦事處派駐人員 林世英 

大阪市教育委員會 2007 年 10 月 10 日，針對大阪市鶴見區市立

國小男性校長（58 歲）對女性教師的性騷擾行為，處予免職處分。 

依據大阪市教育委員會的調查，2007 年 9 月 11 日晚上 10 點半，

在大阪市阿倍野區大樓建築物旁，該名校長抱住女性教師，強迫親嘴

等行為。經調查，該名校長當日，係以電子郵件約女性教師在阿倍野

區內居酒屋飲酒用餐後，於回家途中對女性教師做出性騷擾行為。 

隔日，因為女性教師在學校內行動有所異常，在同事教師的關心

詢問下，說明遭到校長性騷擾行為的情事。 

女性教師在以前，就曾向校長諮商煩惱等情形。校長承認性騷擾

事實，並表示是很輕率的行為。 

依照大阪市教育委員會的基準，性騷擾行為必接受停職或減薪處

分。但是，這次當事人男性本身職務即為校長，情節嚴重因而予以免

職處分。 
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