
北陸先端科學技術大學院大學提供 100 萬円貢獻獎金 

北陸先端科學技術大學院大學（石川縣能美市；以研究所為中心

的大學）對於獲得校外研究費等、在教育活動方面對大學有所貢獻的

教職員，新設頒發最高金額日幣 100 萬円獎勵金的制度。預定 2008

年 6 月第 1 次頒發符合條件的教職員，這種以對大學有貢獻為理由而

頒發獎勵金，在日本全國也是極少的例子。 

北陸先端科學技術大學院大學針對目前為止從校外所獲得的研

究費中，分配給個人研究學者的，是以宣傳費、特許出願費（申請專

利）等做為目的之大學專款「間接經費」的大約 3 成費用。但是，頒

發不限制用途的獎勵金則是首次。以日本全國為例，實施類似此獎勵

制度的有九州大學、岡山大學等。 

獎勵對象主要是優秀教學等教育活動、獲得「間接經費」日幣

100 萬円以上之校外資金等。獎勵金均以日幣 100 萬円做為上限，事

務性職員也是適用對象，由所屬長官或副校長推薦，校長甄選審核。

在每年 6月中頒發表揚。 

北陸先端科學技術大學院大學表示，這項獎勵金措施的最大特徵

就是為啟發動機，同時將事務性職員納為對象。主要目的就是希望從

教育、研究雙方面來提高大學的活力。 

 

（日本  每日新聞  2007/08/17，教育部一等文化秘書林世英） 

 


