
 

MBA企管碩士又成市場新寵 

根據 GMAC(企業管理委員會)的資料顯示，擁有企管碩士(MBA)的
社會新鮮人，平均年薪以及紅利在 2005 年跳升到十萬六千美元。美國
市場過去十年面臨網路泡沫化，又碰到 911恐怖襲擊，更使得經濟一蹶
不振，就業市場也是一片低迷，這確實是一個值得慶祝的好消息。該項

統計是針對 5829名於 2005年去得MBA學位畢業的人士進行的調查結
果。相較於 2004年的年薪八萬八千六百元，漲幅高達 13.5%。 

企管顧問公司以及投資銀行，向來是大家趨之若鶩的高薪工作，現

在也積極徵求新人，2005年這些企業付給MBA畢業生的平均紅利高達
一年四萬美元。除了金融業，醫療生化以及高科技這類熱門產業更是需

求孔急，人才不足到甚至需要外包到海外國家。 

根據勞工局的預估，今年需要從海外徵求的資深經理人才是兩千

人，回溯到 2000年當時只徵求了一百人，該局更預測到了 2012年需要
從國外徵求九千五百位資深經理人。 

這種現象不單只是美國，可以說是全球都需要更多的 MBA 人才。
單是美國一地，每年從大學院校會有十萬名 MBA的畢業生。根據資料
顯示，2005 年全球報考 GMAT(MBA 入學測驗)的人數達到廿二萬八千
人，比 2004年廿一萬三千人又增加了許多，可以預期將來MBA畢業生
也會相對增加。對於企業界來說，加速培養專業人才，是最好的消息。  
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