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至今已有2450位教師無法支領上滿200個工作天之工作獎金。 

依據教育部人事處統計，從開學到現在已有 2230 位教師請 26 個工作天的病

假，已超過規定所允許的病假天數，再加上220位教師請事假（不付薪資），等

同自動放棄領取獎金資格，全部加起等於教育部所擁有49000位教師的5%。 

200 個工作天的獎勵金將於 9 月 27 日支付給教師，教師將可領取月薪的

168%；學校校長、助理、圖書館員及訓導人員可領月薪的30%；雜役工則為35%。 

教育部人事處處長說如果缺席超過 26 個工作天教育部將有權力減少或取消

獎勵金，喪失獎勵金的教師名單將於9月14日公佈，僅有產假雖超過26個工作

天仍能得到獎勵金。 
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