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教育部長 Kader Asmal 於四月十九日宣布，為了增加教師行業

對年輕人的吸引力，教育部將提高新進教師的起始薪資。 

據調查南非教師的教學業績及學歷，每名教師年收入約為斐幣

8.5 萬鍰到 21 萬鍰之間。南非教育界目前師資短缺，人力資源研究

委員會估計；到 2006年南非每年將缺少一萬名教師。為了解決師資

緊張問題，教育部發起了招募教師的運動。 

教育部長日前在金山大學舉行的招募教師宣傳活動時表示，教育

部目前已經開始培訓新進教師 500人，儘管目前教師的薪資不能完全

代表他們的價值，但教育部已在盡力增加教師的薪資使其具有吸引

力，經過四年培訓的教師年薪可達到 8.5萬鍰，相當於每個月為 7000

鍰，已經超過大多數南非人的平均工資。教育部為了鼓勵教師，還實

施工作業績與薪資制度，對於工作勤奮的教師額外增加薪資以示獎

勵。 
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