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法國銓敘部長德勒瓦向法國七大工會宣布，將輪流舉行工作會

議，商討有關公務部門退休制度、資金流動的透明度、繳納社會分攤

金的年限、家庭福利、退休人員替換率、男女平等及獎金等問題。這

七個工會包括：勞工民主聯合會(CFDT)、勞工總聯合會(CGT)、全國
自治工會聯盟(RNSA)、工人力量總工會(FO)、統一教師工會(FSU)、
法國天主教工人聯合會(CFTC)、以及企業行政及技術人員總工會
(CGC)。 

 
在工資問題上，德勒瓦不能滿足七大工會提出的立即展開談判的

要求。根據工會計算，公務員工資漲幅與未來三年通漲率（2.6％）
之間的差距很大，減少的收入相當於一個月的工資。CGT、FO、FSU、
UNSA、CFTC以及 CGC工會聯合會，在這些雙邊會議舉行之前，於
2003年四月初就已展開罷工行動，捍衛終身俸和退休金。但德勒瓦
指出：「必須控制公共支出」，並且強調：「我們不能靠透支生活，這

是違反公益的，因為赤字是有定期收益的人出的錢，是工人、手工業

者和職工支付的。」在工會方面則宣稱：「政府對退休問題欠缺答案」，

以及「我們對退休方面即將宣布的事情完全沒有信任感。」 
 


