
奧地利就業市場將面臨專業人才短缺 
駐奧地利代表處文化組提供 

在奧地利 Albach本月 22日所召開的「2002年科技討論會」
（Technologiegespräch 2002）中，奧地利工業聯合會
（Industriellenvereinigung）指出未來奧地利對於科技研究人員的需求
將會增加。 

該會會長 Peter Mitterbauer表示，奧地利政府若決定在 2005年以
前將研究經費比例增加至國內生產毛額的 2.5％，則全國每年所需要
的研究專家將增加 1950至 2700人。鑑於目前每年大學、研究所畢業
生人數約介於 1300到 1500人之間，未來奧地利每年平均還缺少 900
研究人員。由於目前奧地利經濟仍處於低潮，尚未察覺人才短缺，一

旦景氣復甦，就業市場即會面臨缺少新血的問題。Mitterbauer因而建
議加強鼓勵學生就讀自然科學及科技專業。 

此外，工業聯合會也建議以定期減稅的措施招攬外流的尖端人才

返國服務。 

根據奧地利經濟研究所的資料，本度奧地利研究發展經費達 42
億 1700萬歐元，佔國內生產毛額的 1.95%。其中有 34.5％係由聯邦
政府提供；僅有 6.4％係來自各邦政府。 
 


