
仁手轄 學校層級課程評鑑機制研發歷程申的教育工作者

一以四所試用學校為例
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 國立教育研究院籌備處接受教育部委託，進行「學校層級課程評鑑規準及運

 作方式之研發與試用」之研究。研究結果於2004年5月提出「學校層級課程評鑑手

 冊」草案，經過全國四十三所國中小學試用，於2004年10月提出「學校層級課程

 自我評鑑手冊」暫行版。同年11月，國立教育研究院籌備處舉辦兩岸三地「開敵

 課程評鑑對話，掌握課程改革方向」學術研討會，邀請參與課程評鑑試用的學校分

 享他們的試用經驗。本研究係由試用學校當中。選取兩所國中、兩所國小共四所學

 校作深入瞭解。研究的目的在於瞭解試用歷程中，學校教育人員是如何看待課程評

 鑑?他們是如何進行課程評鑑?過程中評鑑者的感受如何?有什麼心得?試用後有

 什麼轉變或行動?

 本研究之研究對象包括台中市新新國中(中區大型，代號CJ2)、花蓮縣榮榮

 國中(東區小型，EJ3)、高雄市山山國小(南區大型，代號SP4)、以及宜蘭縣

 結結國小(北區小型，代號NP2 )四所學校。本研究資料收集的來源包括試用學

 校經驗分享會議、訪談、研討會報告。該資料均事先徵求研究對象的同意後做錄音

 或錄影，冉經轉譯形成逐字稿。

 以上研究資料經過整理分析，分成課程評鑑試用前的想法、課程評鑑試用時的

 心得感受以及課程評鑑試用後的轉變與行動等三個部分加以探討。研究發現，在課

 程評鑑試用前，四所試用學校在課程領導者(校長。教務主任)以身作則的帶領之

 下，大部份教師都能夠以一種正面的觀點來面對課程評鑑。他們認為學校平時按步

 就班就在實踐教改，課程評鑑是對課程與教學進行體驗，能釐清問題，提供課程發

 展的思考方向，實施課程評鑑並不會增加負擔。

 有關進行試用時的心得感受，教師們也給予相當正面的肯定，例如，提供教師

 對話和自省的機會;課程評鑑手冊深具價值。
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 有關本研究提供試用學校的課程評鑑手冊，四所學校都表示深具價值，主要是

 因為它1．提供課程發展時的重要導引，提供課程修改方向。2．可做為學校教育人員

 進行課程評鑑時具體的思考方向，有利於省思與對話。3．考慮學校的特性與需求，

 給予彈性因地制宜並有彰顯特色的空間。4．採用多元方式收集評鑑資料，引導深度

 的內省和有意義的思維。

 不可諱言的，四所學校對於全面實施課程評鑑仍然覺得有若干困難和疑慮1．教

 師課程評鑑專業知能不足。2，課程評鑑對學校是否有真實的幫助?3，課程評鑑做為

 學校辦學績效的依據。經過試用之後，四所學校都有某種程度的轉變和後續行動:

 1．對學校課程與教學提出改進的具體策略。2．在預算中增加教師進修的經費。3．將

 試用過所形成的課程評鑑機制納入學校課程發展計畫。

 對於課程評鑑如何走下去，而且全面推展，試用學校提供了以下幾個思維與可

 行的方向: 1．推行課程評鑑應先注意觀念溝通，建立共識。2．體認自身定位，真誠

 分享溝通。3．提昇學校成員課程評鑑的專業知能。4．課程評鑑機制應可由實際實

 施的歷程當中做調整，應有彈性，因地制宜。5．從小規模評鑑到學校整體課程評

 鑑的推動。
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