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一、歷史簡介

越南社會科學院（Vi��n Khoa h��c xã h��i 
Vi��t Nam∕國際名稱為Vietnam Academy of 
Social Sciences），其前身為歷史－地理－

文學研究部，成立於1953年抗法時期，主要

功能是研究越南的歷史地理文學，以助於提

高國人的愛國主義和馬克斯－列寧的無產階

級主義。其後又經過了數次更名，1959年稱

為社會科學部，為國家科學委員會中的一個

機構，1965年社會科學部獨立成為社會科學

院，1967年改名為越南社會科學委員會，

1990年改名為越南社會科學院，1993年再改

名為國家人文與社會科學中心，2003年又再

命名為越南社會科學院，一直延用至今。目

前該院擁有龐大的團隊人力，參與培訓和政

策諮詢者將近有1500人，研究人員超過600
名。

越南社會科學院常常取得與國內外各研

究機構、各大學和研究人員的科學合作。多

年以來，該院與其他國際機構簽署了許多合

作協議，包括俄羅斯科學院、中國社會科學

院、法國社會科學理事會、美國社會科學理

事會、日本名古屋大學、韓國延世大學、匈

牙利科學院、波蘭科學院、德國學術交流機

構、臺灣中央研究院、澳洲社會科學院、墨

爾本皇家理工大學、印度社會科學理事會、

越南社會科學院簡介
林文樹／國家教育研究院教育制度及政策研究中心副研究員

柬埔寨皇家學院、寮國國家社會科學院等國

際機構，並擴大與國際機構分享資訊、交流

學術、合作研究、舉辦研討和人員培訓等

等。

該院也是世界學術院協會的成員之一。

越南現今正處於革新和發展時期之中，

因此該院的研究重點也集中在：研究世界的

發展經驗，來建設越南以社會主義經濟市場

為導向的發展，並能融入國際經濟，以順應

工業化、現代化、全球化的潮流。

二、組織結構

越南社會科學院位於首都河內市巴亭

郡柳階1號（S�� 1 Li��u Giai, Qu��n Ba ��ình, 
Hà N��i），電話：（84-4） 62750277。傳

真：（84-4）62730450。網址：http://www.
vass.gov.vn。該院設有主席（院長） 1人，

副主席（副院長）不超過3人，皆由政府總

理任命。目前該院主席為阮春勝（Nguy��n 
Xuân Th��ng）、副主席為武慶榮（Võ Khánh 
Vinh）、阮光舜（Nguy��n Quang Thu��n）。

該院組織分為5個行政單位，30個研究機構，

6個業務單位（含2個出版社）和2個諮詢服務

中心，另外一個科學委員會。其組織結構圖

如下：
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河內市區中心分為10個郡，該院所屬

的29個研究單位分別位於其中的4個郡內，

另一所南部地區永續發展院則位於胡志明市

內。

其次、科學委員會為諮詢機關，提供院

主席關於該院各科學研究領域之諮詢。委員

會成員由院長邀請各領域專精學者所組成，

成員人數由院長決定，任期為5年。委員會

之主要任務為：提供院長有關該院劃定政策

發展之各項諮詢，包括該院之研究方向、任

務、長期短期計畫；該院之管理政策，培訓

規劃；評鑑並提議國家褒賞研究有功之人員

等。

三、職責與功能

越南社會科學院屬於政府事業機關，執

行有關於越南社會科學的問題研究，為政府

在制定國家路線、戰略、計畫及政策發展提

供科學的論據。該院並提供實現政策的相關

諮詢，以及負責關於社會科學領域的碩、博

士人員培訓。故其職則主要可分為三大項，

即研究、培訓和研究服務。其職責和功能如

下：　　　　　　　　　　　　　　　　

（一）研究

該院之研究方向可以歸納為下列幾點：

1.提交越南政府及總理批閱戰略、規

圖1  越南社會科學院組織結構圖
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劃、5年計畫、年度計劃和所有重要預案及

其實施。

2.研究和預測世界之發展趨勢。研究全

球化過程各大國的戰略和政策及其對越南的

影響。明定越南主動融入全球經濟體制之位

置、步驟和政策。研究世界各理論和發展經

驗以找出符合越南條件的發展路線。

3.研究現代科學－工業革命的本質、特

點、內容和21世紀經濟知識的發展，及其對

越南經濟－社會的影響。統合社會科學和自

然科學，協助實現越南工業化、現代化的戰

略。

4.研究經濟市場的本質、特點，以建立

越南社會主義的經濟市場體制。研究革新社

會主義經濟市場導向的領導方式，建設完善

的法律系統，以利越南主動融入國際經濟。

5.研究社會、民族、宗教、歷史、文化

等一些急迫問題，提出解決方案。基於平等

原則和尊重民族多元文化，建立越南各民族

之全面、平穩的發展條件。

6.研究編纂大部書冊，標示出越南和世

界之智慧精華，以服務於研究、講授和傳播

社會科學知識。編纂越南歷史、越南文化

史、越南文學史、越語字典。開拓漢暔遺

產，典藏越南民間文化。

7.研究發展越南公民具有人文性與民族

優良文化價值，接受人類文化－文明之精

華，以順應工業化、現代化之生活需求。

8.結合社會科學領域之研究與培訓，培

訓社會科學之博、碩士人員，依據國家需

求，發展高程度之人力資源。

9.與國際組織、國外學院、大學進行社

會科學的合作研究和連結培訓。

10.提供諮詢和實現的服務。

11.建設國家社會科學資訊系統，普及

科學知識，提升民智程度。　　　　　　　

（二）培訓

至2009年社會科學院有直屬的17所研

究院設有學士後的培訓，其中有6所培訓碩

士和博士研究生，有11所培訓博士研究生，

已經培訓了1800名碩、博士人員，目前則有

1300名正在接受培訓，其中有739位博士研

究生和561位碩士研究生。設有學士後培訓

之各研究院單位如下：

該院並在2010年成立了社會科學學院，

期以統一化人力資源培訓的工作。　　　　

6所培訓碩、博士研究生單位 11所培訓博士研究生單位

民族學院、考古學院、越南經濟院、世

界經濟與政治院、東南亞研究院、語言

學院、公民研究院、宗教研究院、史學

院、心理學院、文學院。

南部地區永續發展院、漢暔研究院、

國家法律研究院、文化研究院、哲學

院、社會學院。
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2.雜誌

該院所屬雜誌共有29種，另外有6種副

刊；其中有27種為越文，8種為英文雜誌，

詳目如下：

1.戰略思維：商業、政治和日常生活中競爭的敏銳性。

2.關於歐洲聯盟民事社會之理論與實踐問題。

3.中國先進文化之建設。

4.越南－寮－柬埔寨三角發展之理論與實踐。

5.越南－非洲：自傳統友誼團結導向全面合作與戰略伙伴。

6.中國（1978-2008）農村經濟－社會的發展過程。

7.人力資本：分析理論和經驗，尤其關連到教育。

8.南部地區永續發展院－35年之建設和發展（社會科學雜誌中之35篇研究）

9.經濟市場條件中之社會責任。

10.胡志明思想中哲理發展的一些基本問題。

11.高中學生職業指引諮詢：在越南之實況和國際經驗。

12.國事遺編。

13.關於越南文獻

14.傣族人和傣族人文化。

15.西部永續發展地區鄉里交易之組織與活動。

16.胡志明的詩文事業。

17.越南漢－喃之女作家。

18.阮朝時期河內地名－從漢－喃資料中考究。

19.越南漢字文體。

20.阮慶全選集。

1. 民族學雜誌（每年6期）。

2. 現代美洲雜誌（每年12期）。

3. 漢喃雜誌（每年6期）。

4. 考古學雜誌（每年期數不定）。

5. 越南社會科學雜誌。（每年約6期越文，約6期英文）。

6. 中區社會科學雜誌（每年期數不定）。

7. 社會科學雜誌（胡志明市，每年約12期）。

8. 國家與法律雜誌（每年12期）。

9. 歐洲研究雜誌（每年12期）。

10.非洲與中東研究雜誌（每年12期）。

社會科學出版社於2011年所出版之各研

究領域書目如下：

（三）出版品：

1.書籍
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11.公民研究雜誌（每年約6期）。

12.東北亞研究雜誌（每年約12期）。

13.東南亞研究雜誌（每年12期）。

14.家庭與性別研究雜誌（每年約6期）。

15.歷史研究雜誌（每年12期）。

16.經濟研究雜誌（每年12期）。

17.永續發展研究雜誌（每年期數不定）。

18.宗教研究雜誌（每年12期）。

19.中國研究雜誌（每年12期）。

20.語言雜誌（每年12期）。

21.世界經濟與政治問題雜誌（每年12期）。

22.心理學雜誌（每年12期）。

23.越南字典學與百科書雜誌（每年期數不定）。

24.社會資訊科學雜誌（每年12期）。

25.哲學雜誌（每年12期）。

26.民間文化雜誌（每年6期）。

27.文學雜誌（每年12期）。

28.社會學雜誌（每年4期）。

29.越南社會經濟發展（英文，每年期數不定）。

30.越南經濟評論（英文，每年12期），由世界政治與經濟院負責。

31.人類學評論（英文，每年2期），屬民族學雜誌。

32.中國研究評論（英文，每年1期），屬中國研究雜誌。

33.歐洲研究評論（英文，每年1期），屬歐洲研究雜誌。

四、未來發展

依據越南政府76/2005/QD-TTg所核准

的文件，到2020年時越南社會科學院的整體

發展方向，其內容可歸納為下列數點：　　

（一）建設越南社會科學院成為一個科學研

　　　究和培訓國力的中心。　　　　　　

（二）加強培訓與開發人力資源。

1.提高幹部、公務員、研究人員的素

質，並新設一些社會科學研究所。

2.加強研究人員參與大學、官方及地方

的合作研究和教學。　　　　　　　　　

（三）強化設施建設和研究服務。

1.建設電子圖書館，連結社會科學資訊

院、圖書館和越南社會科學院。

2.擴建越南民族博物館。

3.在胡志明市建設南部社會科學院的新

院區，在峴港建設中部和西部高原地區社會

科學院的新院區。

4.完善基礎通訊，發展社會科學院的現

代化研究工作和研究服務。

5.建設重點專業實驗室，諸如考古實驗

室、語言實驗中心、心理測驗室、視聽技術

室、古籍修護保存實驗中心等。　　　　

（四）擴大國際合作，加強國際聯合研究、

　　　人員培訓和資訊交流。　　　　　　

（五）補充和完善法規制度，以提高管理效

　　　率。　　　　　　　　　　　　　　

主要資料來源：http://www.vass.gov.vn
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