
 

 

 

 

師範與社會科學在人工智慧浪潮下：壓力還是機遇？ 

駐越南代表處教育組 

在眾多行業深受人工智慧（AI）衝擊的背景下，師範以及社會科

學與人文學科領域，仍然維持穩定的人才需求；依據實踐中的培育經

驗與專家觀點顯示，這是一個「走得較慢，卻更為穩健」的學科群。 

 圖 1.胡志明市國家大學社會科學與人文大學學生。（照片來源：HCMUSSH） 

穩定的招生格局 

在 2025 年大學招生整體情勢中，師範及社會科學與人文學科領

域，在多所高等教育機構中仍維持穩定的培育規模，而非如部分科技

領域般出現「快速擴張」。相關院校多以審慎規劃招生名額為原則，

並與長期人力需求相銜接。 

在師範領域，多所重點大學持續發揮核心培育角色。胡志明市師

範大學持續開設數學教育、語文教育、英語教育、歷史教育、地理教

育等師資培育專業。同時，河內師範大學、芹苴大學、榮大學等，亦

持續作為全國中小學教育體系的重要師資來源。 

此外，社會科學與人文學科領域的培育機構，主要為研究人員、

教育行政管理、學生事務、校園諮商及地方教育支援等職位培養專業

人才。 

在社會科學與人文學科方面，心理學、社會工作、社會學、語言



 

 

 

 

學、歷史學、文化學、資訊與圖書館學、教育管理等科系，持續維持

穩定發展。2025年，胡志明市國家大學所屬社會科學與人文大學，共

招收 3,899 名正式學制學生，涵蓋 37 個學系，顯示社會對於教育與

社會發展相關專業人才的長期且穩定需求。 

值得注意的是，在人工智慧日益廣泛應用於教學、研究與管理的

背景下，師範與社會科學及人文領域的培育規模並未縮減，而是對課

程內容進行調整。多所培育機構逐步增設與數位轉型、科技應用能力、

資料運用及 AI 輔助應用相關的課程內容，並與教育與培訓部《第

02/2025/TT-BGDĐT號通告》所規範之數位能力架構方向相銜接。 

圖片 2.胡志明市師範大學學生出席畢業典禮。（照片來源：HCMUE） 

穩定並非因為避開了 AI 的影響 

從培育實踐與勞動市場的實況來看，胡志明市國家大學所屬社會

科學與人文大學學生事務處陳南處長表示，若從短期角度觀察，師範

與社會科學及人文學科領域，確實未如部分科技產業般帶來顯著的收

入「躍升」。然從長期發展而言，這些領域的人才需求具有穩定性與

連續性，並與教育發展、社會生活及各類人本服務密切相關。 

實際情況顯示，在勞動市場歷經調整之後，社會科學與人文領域

的職缺仍持續穩定招募，特別是在教育、心理學、社會工作、行政與



 

 

 

 

公共管理等領域。由於其職務特性緊密關聯於「人」與社會，因此較

不會受到科技替代浪潮的即時衝擊。 

陳南指出，師範與社會科學及人文學科的培育規模通常控制在適

度範圍內，並依社會需求調整，並未出現爆發式擴張，因此較難發生

大規模人力過剩的情況。「每年都有新的職缺需求，無論是補充退休

教師、支援新設培育機構的師資，或是公共行政、文化與社會領域的

人才需求，皆持續存在。」他表示。 

根據校方就業數據，陳南認為，未來幾年師範與社會科學及人文

學科的人才需求仍將維持穩定。在市場調整之後，相關領域仍持續進

行常態性招募。 

他進一步指出：「師範教育將持續以穩健、永續的方式發展，並

與人口成長與社會教育需求相連結。同時，心理學與社會工作等相關

領域呈現積極發展趨勢。隨著社會對諮商、輔導與人本支持需求的提

升，也為相關專業開啟了更多新的就業機會。」 

然而，伴隨發展前景而來的，是對師範與社會科學及人文領域人

才日益提高的要求。從業人員不僅需具備扎實的專業基礎，亦須具備

科技能力、對文化與社會脈絡的理解，以及對人類心理的洞察力。 

多元任務工作趨勢亦受到企業與機構的高度重視，要求人才足以

勝任多元工作內容，包括文件撰寫、組織與協調事務、情境處理、訊

息建構及內部溝通等能力。陳南強調：「問題並不在於 AI 是否會取

代我們，而在於如何讓 AI 為我們所用，並在工作中創造更大的價值。」 

從科技影響層面來看，陳南認為，AI 並不會迅速「奪走」這些

領域的工作機會，而主要扮演輔助角色。在教育領域，AI 可協助教

師整合教學資源、設計課程與實現個別化學習；在行政管理方面，AI 

則可支援資訊彙整、文件處理與提升工作效率。 

持相同觀點的還有胡志明市師範大學心理學系江天武講師。他指

出，與「人」高度相關的專業領域，仍持續吸引高品質人才，這正源

於其職業本質的特殊性；AI 能夠處理數據、優化流程，甚至模擬部

分溝通行為，但它無法真正生活在社會脈絡之中，無法在家庭中成長，

也無法親身經歷創傷、身分危機或價值衝突，這些都是極其「人性化」



 

 

 

 

且在現代社會日益普遍的經驗。 

江講師強調：「正因如此，與人際關係、心理健康、教育與組織

發展相關的領域，不僅不會萎縮，反而持續擴展。心理學之所以吸引

高品質人才，在於它結合了科學性、倫理責任、人文關懷與長期社會

影響力。收入或許不會在初期‘爆發’，但隨著專業能力、職業聲譽與

經驗的累積，心理專業人員的職業價值將愈發提升。」 

撰稿人/譯稿人：範氏燕 

資料來源：2026 年 2 月 27 日 https://giaoducthoidai.vn/su-pham-khoa-hoc-xa-

hoi-truoc-lan-song-tri-tue-nhan-tao-ap-luc-hay-co-hoi-post768329.html 


