
 

 

 

 

越南教育培訓代理部長：優先發展人力資源與關懷教師隊伍 

駐胡志明市辦事處教育組 

教育培訓代理部長黃明山（Hoàng Minh Sơn）未來將優先在前瞻

及關鍵科技領域培育高階人才；同時致力縮小地區差距，並加強對教

師的支持。 

2026 年 3 月 2 日，黃明山教育培訓代理部長出席在河內第七選

區舉行的第十六屆國會代表（2026-2031 年任期）候選人與選民座談

會。他是該選區 5名候選人之一。   

黃明山表示，自己在教育領域從事教學、研究及教育管理工作已

逾 25 年，他有幸見證並參與了國家教育培訓體系的各個重要發展階

段。他認為，教育不僅是國家管理的一個重要領域，更是支撐國家長

遠發展的重要基礎，是每一位公民、每個家庭乃至整體社會持續向上

發展的重要途徑。 

在城市快速發展、國際交流日益深化，以及科技，特別是人工智

慧快速發展的背景下，社會對發展品質與人才培育的要求亦持續提高。

長年深耕河內的他強調，教育、人才培育、科技與人力資源發展等相

關政策的制定，必須兼顧長期發展方向，同時貼近社會實際需求。 

如能獲選民信任當選為第十六屆國會代表，黃明山承諾將全面履

行國會代表的職權與義務；持續提升在立法、監督及政策辯論能力；

與選民保持密切及定期的互動。除了依規定定期舉行選民座談外，也

將透過專題交流等方式，加強與教師、學者、大學生、企業及勞動者

的互動，以更廣泛聽取各界意見，並如實向國會及相關主管機關反映

民眾的合理訴求。 

他並提到，未來將積極推動完善教育與科技發展相關政策，促進

高階人才培育，並強化教育治理與管理機制，同時兼顧學校自主與責

任機制，確保教育品質與教育機會均衡發展。 

此外，未來也將優先在前瞻與關鍵科技領域培育高階人才，包括

人工智慧、半導體、生物科技及新能源等產業；同時致力縮小地區教

育差距，並持續強化對教師群體的支持。 



 

 

 

 

撰稿人/譯稿人：林韋至 

資料來源：2026年 3月 3日，Vietnamnet電子報 

https://vietnamnet.vn/quyen-bo-truong-gd-dt-uu-tien-phat-trien-nhan-luc-va-

cham-lo-doi-ngu-nha-giao-2494137.html 


