
 

 

 

 

印度在 2025 年全球性別差距指數中排名第 131 

駐印度代表處教育組 

世界經濟論壇《2025 年全球性別差距報告》引發關注，印度排名

下滑至第 131 位，根據世界經濟論壇週四發布的《2025 年全球性別

差距報告》，印度在性別平等方面的排名下降了兩位，現位居 146 個

國家中的第 131 位。儘管在整體得分上有小幅提升，但印度在性別平

等方面仍落後於其大多數南亞鄰國，包括孟加拉國，顯示出該國在教

育、經濟參與、健康與政治賦權等多個領域仍面臨深層挑戰。 

自 2006 年首次發表以來，全球性別差距指數一直從四個關鍵領

域評估性別平等狀況：教育成就、經濟參與與機會、健康與生存，以

及政治賦權。 

報告指出，印度的整體性別平等得分上升了 0.3 個百分點，尤其

是在經濟參與與機會領域取得進展，得分上升 0.9 個百分點，達到

40.7%。其中，女性勞動收入從 28.6%上升至 29.9%，對子指標得分產

生正面貢獻；勞動參與率維持在 45.9%，為印度迄今最高水平。 

在教育成就方面，印度得分達到 97.1%，反映女性識字率提高以

及高等教育就學率的顯著提升，使該子指標得分有所改善。報告也指

出，健康與生存指標中出現更高的性別平等，這一改善來自出生性別

比及健康預期壽命的提升。 

然而，在政治賦權方面，與前一版報告相比，印度得分下降了 0.6

個百分點。女性國會代表比例從 14.7%下降至 13.8%，為連續第二年

下滑，指標得分低於 2023 年水平。同時，女性部長職位比例也從 6.5%

降至 5.6%，使得該指標得分下降至 5.9%。 

在南亞地區，孟加拉國表現最佳，在政治賦權與經濟參與方面取

得顯著進展，其排名躍升 75 位，位居全球第 24 名。相比之下，尼泊

爾排名第 125 位、不丹第 119 位、斯里蘭卡第 130 位、馬爾地夫第

138 位，而巴基斯坦仍位居地區最末，全球第 148 名。 

儘管自新冠疫情以來性別平等持續取得年度進展，全球性別差距

僅縮小至 68.8%。按當前進度推算，全球實現完全性別平等仍需約 123



 

 

 

 

年。 

冰島已連續第 16 年蟬聯榜首，緊隨其後的是芬蘭、挪威、英國

與紐西蘭。此報告目前已進入第 19 版，涵蓋全球 146 個經濟體，展

現出性別平等領域中令人鼓舞的進展與仍然存在的結構性障礙。 
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