
 

 

 

 

加拿大研究顯示國際學生畢業後收入遠低於加拿大同儕 

駐加拿大代表處教育組 

根據加拿大統計局（Statistics Canada）最新研究顯示，國際學生

畢業後的收入明顯低於加拿大本地畢業生，且較大比例的國際學生最

終從事銷售及服務業工作。 

這份報告分析加國大學校院畢業生的就業市場表現，數據反映出

國際學生與加拿大本地畢業生在薪資及職業類型上的不平等現象。 

整體而言，國際學生畢業三年後的收入較加拿大籍畢業生低

19.6%。無論學歷層級為文憑或博士學位，國際學生的年薪皆低於本

地畢業生。 

該報告基於加拿大統計局 2023 年進行的全國畢業生調查，並聚

焦於 2020 年畢業生群體的就業情況。 

以學士學位為例，國際學生的年薪中位數為 5 萬 2,000 加元，而

加拿大籍畢業生則為 6 萬 5,200 加元。碩士學歷的國際畢業生年薪為

7 萬加元，較加拿大籍畢業生的 8 萬 3,900 加元低 16.6%。 

職業選擇的差異 

國際學生與加拿大籍畢業生在就業結果上的關鍵差異之一，體現

在銷售及服務類工作的比例。各學歷層級的國際學生中，約 28%從事

銷售及服務工作，而加拿大籍畢業生的比例僅為 12%。 

根據加拿大《國家職業分類標準》（ National Occupation 

Classification），銷售及服務類職業包括零售和餐飲業員工、挨家挨戶

推銷員及電話客服人員等。這些職業的薪資通常低於管理職位或商業

與金融領域的工作。 

該報告作者 Brittany Etmanski 指出，國際學生與本地畢業生收入

差距較大的部分原因，在於較多國際學生擁有專科學院文憑或學士學

位，並從事低薪的銷售及服務行業。她補充道：「然而，這並無法解釋

碩士與博士學歷者的收入差異。」 

學科背景的影響 

研究顯示，國際學生從事科學領域工作的比例較加拿大籍畢業生



 

 

 

 

高，分別為 21%與 16%。相較之下，加拿大籍畢業生較多進入人文相

關領域，例如法律、教育與政府機構，從事這類工作的加拿大籍畢業

生占比達 23%，而國際學生僅 7%。 

整體來看，大多數國際學生畢業三年內能夠找到工作，但其就業

率（88.6%）仍低於加拿大籍畢業生（91%）。 

薪資差異的影響因素 

滑鐵盧大學（University of Waterloo）勞工經濟學家 Mikal Skuterud

表示，國際學生的薪資差異可能與數據的計算方式有關，因為該報告

將全加拿大的專科學院與大學數據混合計算，導致平均結果有所偏差。 

Skuterud 教授表示：「如果我們比較同一所大學、同一學歷層級

的學生，國際學生的未來薪資很可能優於加拿大籍畢業生。」 

他的研究發現，2017至2019年間從滑鐵盧大學畢業的國際學生，

在畢業一年後的薪資比加拿大本地畢業生高出多達 37%。 

國際學生人數增長與政策變化 

過去十年間，加拿大的國際學生人數大幅增加，截至 2023 年底，

國際學生總數已超過 100 萬人。其中，安大略省的公立專科學院招收

大量國際學生，2023 年全國大學校院共發出 43 萬 5,000 個學生簽證，

其中 40%流向安大略省的專科學院。 

2024 年，加拿大政府宣布一系列政策變更，旨在限制國際學生數

量，這是政府減少臨時居民數量的整體策略之一。研究還發現，國際

學生相較於加拿大籍畢業生更傾向選擇專科學院學歷；2020年約 56%

的國際學生獲得專科學院文憑，而加拿大籍畢業生的比例則為 40%。

此外，2020 年畢業的國際學生中，約 48%來自南亞，12%來自中國，

這兩類族群成為加拿大國際學生的主要來源。 
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資料來源：「I International student graduates earn much less than Canadian peers, 

study shows」，Vanmala Subramaniam，Global and Mail， 2025 年 2 月 6 日。
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